Municipio de Bento Gongalves - RS
Secretaria Municipal de Esportes e Desenvolvimento Social
Setor de Parcerias

TERMO DE COLABORAGAO N° 88/2021

EDITAL N° 002/2021
CHAMAMENTO PUBLICO

O MUNICiPIO DE BENTO GONCALVESRS, inscrito no CNPJ sob o n° 87.849.923/0001-
09 situado a Rua Marechal Deodoro, n° 70, Bairro Centro, CEP 95700-010, Rio Grande do Sul -
RS, neste ato devidamente representada pelo Prefeito Municipal, Sr. DIOGO SEGABINAZZI
SIQUEIRA, residente e domiciliado nesse Municipio, no exercicio de suas atribuigbes legais e
regulamentares, doravante denominado Administrag&o Publica e a Organizagdo da Sociedade
Civil Civil, LAR DO ANCIAO DE BENTO GONGALVES, situada a Rua Alameda Anna Tedesco
Variani, n°® 100, Bairro Pradel, CEP 95708-250, Bento Gongalves, RS, neste ato devidamente
representada pelo seu Presidente, Sr. JOSE FORESTI!, brasileiro, portador do RG n°
3003961335, inscrita no CPF sob o n° 203.141.080-68, residente e domiciliado na Rua Belo
Horizonte, n° 255, apto 1101, Bairro Botafogo, neste Municipio, doravante denominada OSC,
com fundamento na Lei Federal n°® 13.019/2014, bem como nos principios que regem a
Administracdo Publica e demais normas pertinentes, celebram este Termo de Colaboragéo, na
forma e condi¢ces estabelecidas nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Termo de Colaboragéo tem por objeto estabelecer as condigbes para a execugdo de
projeto “GESTAO EFICIENTE” a ser executado a partir de Junho de 2021 na area do Idoso com
a finalidade de atendimento em Instituicio de Longa Permanéncia para ldosos (ILPI) no
Municipio de Bento Gongalves.

/ ™

CLAUSULA SEGUNDA — DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA (

| E
2.1 - A Administracdo Publica repassara a Organizagdo da Sociedade Civil o valor de R$ E
60.000,00 (sessenta mil reais), conforme cronograma de desembolso, constante no Plano de
Trabalho anexo e integrante a este Termo de Colaboragao.

2.2 - Para o exercicio financeiro de 2021, fica estimado o repasse de R$ 60.000,00, correndo as
despesas & conta da dotag@o orgamentaria

Orgdo: 13 — Secretaria de Esportes e Desenvolvimento Social
Unidade: 009 - Fundo Municipal do Idoso — FUMUI
Projeto / Atividade: 0009 Manuteng&o da Assisténcia Financeira /
Despesa: 3.3.50.43.00.00.00.00 — Subvengdes Sociais /
Recurso: 1198

Dotacgdo: 541

2.3 — Em caso de celebracdo de aditivos, deverao ser indicados nos mMmesmos,
empenhos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

Rua Dez de Novembro, 190 — Cidade Alta — Bento GongalvesRS %
|



Municipio de Bento Gongalves - RS
Secretaria Municipal de Esportes e Desenvolvimento Social
Setor de Parcerias

2.4 - Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser reduzido até
a etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovac3o prévia da Administrac&o Publica.

CLAUSULA TERCEIRA — DA CONTRAPARTIDA DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

3.1 - N&o sera exigida contrapartida financeira como requisito para celebracio de parceria. A
contrapartida sera prestada em bens e Servicos cuja expressdo monetaria devera,
obrigatoriamente, ser identificada na proposta da organizacéo da sociedade civil.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

4.1 - Compete a Administracdo Publica:

I - Transferir os recursos @ OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso, em anexo,

que faz parte integrante deste Termo de Colaborag&o e no valor nele fixado;

Il - Fiscalizar a execugdo do Termo de Colaboracdo, o que n&o fara cessar ou diminuir a

responsabilidade da Organizacdo da Sociedade Civil pelo perfeito cumprimento das

obrigagbes estipuladas, nem por quais danos, inclusive quanto a terceiros, ou por

irregularidades constatadas:

I - Comunicar formalmente & Organizagdo da Sociedade Civil qualquer irregularidade

encontrada na execugdo das agdes, fixando-lhe, quando nfo pactuado nesse Termo de

Colaboracao, prazo para corrigi-la;

IV - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamacgdes, cientificando a

Organizacao da Sociedade Civil para as devidas regularizagtes;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a

Administragéo Publica poderd ordenar a suspensdo dos servigos, sem prejuizo das

penalidades a que se sujeita a OSC, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizag¢éo no

caso daquelas n&o serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da

notificacéo;

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Colaboracéo;

VIl - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos

trabalhistas, sociais e previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servicos da

Organizagéo da Sociedade Civil, ligados ao projeto;

VIl - Apreciar a prestagdo de contas final apresentada, no prazo de até cento e cinquenta , I

dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela i
|

determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo; e
IX —~ Publicar, as suas expensas, o extrato deste Termo de Colaboragdo na imprensa oficial \x”
do Municipio. L

4.2 - Compete & Organizacéo da Sociedade Civil:
I — Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela U
Administracéo Publica, observadas as disposicdes deste Termo de Colaboragao relativas a |
aplicagdo dos recursos;

Il — Responder exclusivamente pelo pagamento de encargos trabalhista, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicio e ac adimplemento deste Termo
de Colaboragdo, ndo de caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
Administragdo Publica pelos respectivos pagamentos, nem qualquer oneraro do obJ.'to da
parceria ou restricdo a sua execucio; /
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Il - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014, nos
prazos estabelecidos neste instrumento;

IV - Indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria, pela
execugdo das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;

V — Executar as acdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo
gratuito, universal e igualitario;

VI - Manter em perfeitas condicdes de uso os equipamentos e os instrumentos necessarios
para a realizagdo dos servicos e agBes pactuadas, através da implantagao de manuteng&o
preventiva e corretiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos;

VII - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientacbes técnicas de toda a méo
de obra necessaria a fiel e perfeita execugdo desse Termo de Colaboragéo;

VIIl - Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios
aos seus trabalhadores e prestadores de servigos;

IX - Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Colaboracéo, pela
indenizacédo de dano causado ao publico, decorrentes de agéo ou omissao voluntaria, ou de
negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

X - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional empregado ou
preposto, em razéo da execugdo desse Termo de Colaboracao;

Xl — Responsabilizar-se pelo espago fisico, equipamentos e mobiliarios necessarios ao
desenvolvimento das acdes objeto desta parceria;

XI| - Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como:
diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

XIll — Garantir o livie acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a
comissdo de monitoramento e avaliagdo, ao gestor da parceria, do controle interno e do
Tribunal de Contas relativamente aos processos, aos documentos e as informacgdes ,
referentes a este Termo de Colaboragdo, bem como aos locais de execugao do objeto;

XIV — Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros enquanto n&o utilizados, | |
obrigatoriamente, em instituicdo financeira oficial indicada pela Administragdo Publica, assim Z
como as receitas decorrentes, que seréo obrigatoriamente computadas a crédito deste Termo |
de Colaboracdo e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar
demonstrativo especifico que integrara as prestagbes de contas; e

XV — Restituir 8 Administragio Publica os recursos recebidos quando a prestacdo de contas
for avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso
em que a Organizagdo da Sociedade Civil poderd solicitar autorizagdo para que 0
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatérias de interesse
publico, mediante a apresentagéo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito
neste Termo de Colaboragdo e a area de atuagdo da organizagdo, cuja mensuracao
econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que n&o tenha havido dolo
ou fraude e n&o seja o caso de restituicdo integral dos recursos;

Paragrafo Unico - Caso a Organizagéo da Sociedade Civil adquira equipamentos e materiais
permanentes com recursos provenientes da celebracdo da parceria, poderéo, a cri érig'do
administrador publico, ser doados quando, apds a consecugdo do objeto, néol) 5
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, observando o dispo$ fivo O
respectivo termo e na legislagéo vigente e atentando ao que dispde os Art. 77 e 7¢ da Li
Federal 13.019/2014.
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CLAUSULA QUINTA - DA APLICAGAO DOS RECURSOS

5.1 - E responsabilidade exclusiva da Organizagdo da Sociedade Civil o gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pessoal.

5.2 - E de responsabilidade exclusiva da Organizagao da Sociedade Civil o pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto
previsto no termo de colaboragdo ou de fomento, ndo implicando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administragdo publica a inadimpléncia da organiza¢do da sociedade civil em
relacéo ao referido pagamento, os énus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restrigdo a sua execucio

5.3 - A inadimpléncia da administragéo publica ndo transfere a organizagio da sociedade civil a
responsabilidade pelo pagamento de obrigacdes vinculadas & parceria com recursos proprios.

5.4 - A inadimpléncia da Organizagao da Sociedade Civil em decorréncia de atrasos na liberacéo
de repasses relacionados a parceria ndo podera acarretar restricbes a liberagdo de parcelas
subsequentes.

5.5 - O pagamento de remuneracéo da equipe contratada pela Organizagdo da Sociedade Civil
com recursos da parceria no gera vinculo trabalhista com o poder publico.

5.6 - As despesas relacionadas a este Termo de Colaboragéo serdo executadas nos termos dos
incisos XIX e XX do art. 42 da Lei n° 13.019/2014, sendo vedado:
I - utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria e para despesas correntes:
Il - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias;

5.7 - Poder&o ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados & parceria, desde que
previsto no plano de trabalho apresentado pela Organizacéo da Sociedade Civil:
I - remuneragé&o da equipe encarregada da execucgéo do plano de trabalho, inclusive de
pessoal proprio da organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, Fundo
de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios
proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;
Il - diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagio nos casos em que a
execucédo do objeto da parceria assim o exija;
Il - aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais & consecucdo do °
objeto e servigos de adequagao de espaco fisico, desde que necessarios & instalagdo dos
referidos equipamentos e materiais.

5.8 - Por ocasi&o da conclus&o, dentncia, resciséo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras
realizadas, seréo devolvidos ao Municipio no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena




de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente da Administragao Publica.

5.9 - Caso a organizacéo da sociedade civil adquira equipamentos e materiais permanentes com
recursos provenientes da celebragdo da parceria, o bem sera gravado com clausula de
inalienabilidade, e ela devera formalizar promessa de transferéncia da propriedade a
administragéo publica, na hipétese de sua extingdo.

5.10 - Toda a movimentacdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficidrio final e a obrigatoriedade de
deposito em sua conta bancaria.

5.11 - Os pagamentos deverdo ser realizados mediante credito na conta bancaria de titularidade
dos fornecedores e prestadores de servigos, exceto se demonstrada a impossibilidade fisica de
pagamento mediante transferéncia eletrénica, caso em que se admitira a realizagcdo de
pagamentos em espeécie.

CLAUSULA SEXTA — DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Colaboragéo tera vigéncia de 1° de junho de 2021 a 31 de margo de
2022.

6.2 - O prazo de vigéncia poderé ser prorrogado nos seguintes casos:

| - mediante solicitagdo da Organizagdo da Sociedade Civil, devidamente formalizada e
TN

justificada, a ser apresentada a Administragio Publica em, no minimo, trinta dias antes do
termo inicialmente previsto, a qual dependeréa de concordancia da Administracéo; e

Il - de oficio pela Administragdo Publica quando ela der causa a atraso na liberagdo de

A
\A

recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.
CLAUSULA SETIMA — DAS ALTERAGCOES

7.1 - Este Termo de Colaboragéo podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante
a celebracdo de Termos Aditivos, até 30 (trinta) dias anterior a seu termino, desde que
acordados entre os parceiros e firmados antes do término de sua vigéncia.

7.2 - O plano de trabalho da parceria podera ser revisto somente para alterag@o de valores ou de
metas, mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

CLAUSULA OITAVA - DA LIBERAGAO DOS RECURSOS

8.1 - As parcelas dos recursos da parceria serdo liberadas em estrita conformidade com o
respectivo cronograma de desembolso, exceto nos casos a seguir, nos quais ficaréo ret)_"\d;as' até
o saneamento das impropriedades: 4
| - quando houver evidéncias de iregularidade na aplicagéo de parcela anterig
recebida, verificadas através de relatorio de acompanhamento do Gestor de Pceri
Comiss3do de Monitoramento;

J
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Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o
inadimplemento da organizacao da sociedade civil em relagéo a obrigacGes estabelecidas
no termo de colaborag&o ou de fomento;

Il - quando a organizag&o da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administragéo publica ou pelos érgsos de controle
interno ou externo.

8.2 - Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta corrente
especifica isenta de tarifa bancaria na instituicdo financeira publica.

8.3- Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos
as mesmas condigbes de prestacio de contas exigidas para os recursos transferidos.

8.4 - O Municipio reserva-se o direito de reter os pagamentos a Organizag&o, caso constatado
qualquer das impropriedades previstas no Art. 35 da IN n° 43/2015/CGM.

8.5 - Caso néo haja a comprovagao do recolhimento das obrigagbes sociais, 0 pagamento sera
suspenso até comprovada sua regularizagdo.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAO DA PARCERIA

9.1 - A fiscalizagdo sera exercida pelo Gestor da Parceria e pela Comisséo de Monitoramento e
Avaliacdo, baseada nas avaliagbes das metas e atividades previstas no plano de trabalho,
devidamente acompanhada por um representante designado pela organizacgo.

9.2 - As metas, atividades e resultados efetivamente executados serado avaliados parcial e
mensalmente pelo gestor da parceria, lancados no relatério de monitoramento e avaliagéo, que
depois de conferidos, serdo assinados pelo Responsavel Legal da organizagio e pelo gestor
devidamente designado pela Administragio Publica.

CLAUSULA DECIMA - DA GESTAO, MONITORAMENTO E AVALIACAQ

10.1 - Para acompanhamento, fiscalizagdo e gestdo do presente Termo de Colaboracéo, o
Municipio nomeia o servidor Volnei Tesser, conforme Portaria n° 90.427, de 07 de junho de
2021, com as seguintes atribuiges: !
I - acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria, através de visitas in Joco e emissdo de | |
relatorios regulares, conforme previsto no cronograma de trabatho da OSC: 1

Il — informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestéo
dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os
problemas detectados;

I - disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necesséarios as atividades de
monitoramento e avaliagéo;
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IV - emitir parecer técnico conclusivo de analise das prestagbes de contas parciais e final,
com base no relatério técnico de monitoramento e avaliagao.

10.2 - O Municipio nomeia, por meio da Portaria n® 87.732, de 11 de maio de 2020, a Comisséo
de Monitoramento e Avaliacdo, insténcia administrativa colegiada de apoio e acompanhamento
da execucdo das parcerias celebradas por 6rgdos e entidades da Administragdo Publica
Municipal, cujas atribuigbes serao voltadas para o aprimoramento dos procedimentos, da
padronizagéo de objetos, custos e indicadores, unificagdo dos entendimentos, priorizagéo do
controle de resultados e avaliagao e homologag&o dos relatorios técnicos de monitoramento.
) Para fins do disposto no inciso XV do art. 42 da Lei n® 13.019/2014, os servidores dos
6rgaos ou das entidades publicas municipais, dos Conselhos Municipais, do controle
interno e do Tribunal de Contas, poderdo realizar a sua conveniéncia, diretamente ou com
apoio de terceiros, durante a execucdo do presente Termo de Colaboragdo, pedido de
acesso a documentos e informagdes ou aos locais de execugao do objeto.
) A Comiss&o de Monitoramento e Avaliagdo podera contar com 0 apoio externo de
terceiros para subsidiar seus trabalhos.

10.3 - As agbes de monitoramento e avaliacdo teréo carater preventivo e saneador, para apoiar a
boa e regular gestédo das parcerias, as quais seréo desempenhadas, pelo Gestor de Parceria,
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo e pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS, por meio de visitas in loco e pesquisa de satisfagao.
I) Sera emitido Relatorio Técnico de Monitoramento e Avaliagao, nos termos do art. 59 da /
Lei n° 13.019/2014, pelo Gestor de Parceria, 0 qual sera submetido a Comisséo d
Monitoramento e Avaliacdo para homologagdo e serd enviado a Organizagdo da
Sociedade Civil para conhecimento, esclarecimentos e providéncias eventuais.

\‘a
\y,
10.4 - Comprovada a paralisacdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a \\\
execucao do plano de trabalho, a Administracgo Publica tem a prerrogativa de assumir ou

transferir a responsabilidade pela execugao do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade. N
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA TRANSPARENCIA E DIVULGAGAO DAS ACOES

11.1 - O Municipio promovera a transparéncia das informagoes referentes as parcerias com
organizagdes da sociedade civil, inclusive dos planos de trabalho aprovados, em dados abertos,
mantendo, nos termos previstos no art. 10 da Lei n°® 13.019/2014, em seu site na internet, a
relacéo dos termos de colaboragao celebrados.

I) O Municipio também divulgara, em seu sitio na internet, os meios para apresentagao de
dentncia sobre a aplicaggo irregular dos recursos transferidos.

11.2 - A Organizagdo da Sociedade Civil devera publicar em seu sitio na internet, caso
mantenha, e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca
suas acgbes, em até 15 (quinze) dias da celebracdo das parcerias, as informacdes de qué x;ata o}
art. 11 da Lei n° 13.019/2014. /
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

12.1 - A prestacéo de contas parcial dos recursos recebidos devera ser apresentada, conforme
a liberacdo dos recursos, e cronograma de execucdo do Plano de Trabalho, ao Gestor de
Parceria com os seguintes relatérios:

1. Oficio do representante legal da Entidade encaminhando a Prestagao de Contas;
2. Relatério da execucao das atividades do periodo, contendo as atividades desenvolvidas para
0 cumprimento do objeto e 0 comparativo de metas propostas com os resultados alcangados

3. Relatério de execucado financeira, com a descrigdo das despesas e receitas efetivamente
realizadas e sua vinculagéo do objeto,

Demonstrativo de execucéo de receita e despesa do periodo;

Copia das cotagbes de precos;

Relag&o de pagamentos efetuados:

Relag&o de bens adquiridos com recursos da parceria, quando for o caso:
Atestados de recebimento de bens, quando for o caso;

Copias de notas fiscais, cupons fiscais, recibos de pagamento de auténomos (RPAs), com
indicag&o do nome do projeto e Termo de Convénio.

10. Copia de comprovantes de transferéncias eletrénicas:
11. Atestado de recebimento de servigos e produtos, quando for o caso;

12. Comprovante de recolhimento de encargos sociais e fiscais de obrigagéo da OSC, incidentes
sobre os pagamentos efetuados com recursos da Parceria.

13. Extrato bancério do periodo

14.Notas explicativas na hiptese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no
plano de trabalho

©o0oN A

Paragrafo dnico: A liberagdo dos recursos estard vinculada a regular prestagdo de
contas parciais, que acontecera em conformidade com o cronograma de desembolso
constante no Plano de Trabalho.

12.2 - A prestacdo de contas final dos recursos recebidos devera ser apresentada, ao Gestor
de Parceria com os seguintes relatérios: [ ;

a) Oficio do representante legal da Entidade encaminhando a Prestagao de Contas; |

b) Relatério da execugdo das atividades, contendo as atividades desenvolvidas para o %
cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados |
alcangados

¢) Relatério de execugdo financeira, com a descricdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculaggo do objeto,

d) Demonstrativo de execugéo de receita e despesa do periodo;

e) Relagéo de pagamentos efetuados;

f) Copias dos comprovantes de transferéncia eletrénica;

g) Relacdo de bens adquiridos, referentes a equipamentos e materiais permanentes
adquiridos com recursos da parceria, quando for o caso;

h) Termo de Devolugdo de bens adquiridos ou Termo de Doagéo efetuada pela
Administragdo Publica, quando for o caso;
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i) Copias de notas fiscais, cupons fiscais, recibos de pagamento de auténomos (RPAs),
com indicag&o do nome do projeto e Termo de Convénio.

j) Comprovante de recolhimento de encargos sociais e fiscais de obrigagdo da OSC,
incidentes sobre os pagamentos efetuados com recursos da Parceria.

k) Extrato bancario do periodo de execugéo da parceria ainda a comprovar;

1) Comprovante de depésito da devolugéo de saldos néo utilizados no projeto.

m) Comprovante de encerramento da conta bancaria vinculada ao projeto.

n) Declaragdo de guarda dos originais dos documentos que foram apresentados na
Prestagao Contas por um perfodo nao inferior a 10 (dez) anos.

0) Comprovantes de transparéncia e publicidade previstas em todas as etapas que
envolvam a parceria;

p) Fotos, relatérios e outros documentos que possam vir a comprovar o cumprimento do
objeto.

q) notas explicativas na hipotese de descumprimento de metas e resultados
estabelecidos no plano de trabaiho.

12.3 — A organizac&o da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagéo dos recursos
recebidos no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria e no final
de cada exercicio, se a durag@o da parceria exceder de um ano para outro.

12.4 - A OSC poderé solicitar a prorrogagéo do prazo de prestagdo de contas final, por até 30
(trinta) dias, desde que devidamente justificado e solicitado 15 (quinze) dias antes do término do
prazo de prestagédo de contas. ( T

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS PENALIDADES

13.1 - O presente Termo de Colaboracdo devera ser executado fielmente pelos parceiros, de
acordo com as clausulas pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada um pelas
consequéncias de sua inexecug&o total ou parcial.

13.2 - Pela execucdo do presente Termo de Colaboragdo em desacordo com o plano de
trabalho, com as normas da Lei n° 13.019/2014, da legislagdo municipal e demais legislagao
especifica, a Administragdo Publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a Organizag&o da
Sociedade Civil as seguintes sangbes:
| - adverténcia,
Il - suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e Organizagbes de Sociedade Civil da esfera de
governo da Administrag&o Publica sancionadora;
Il - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punig&o ou até que seja promovida a reabilitacao
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
organizagéo da sociedade civil ressarcir o Municipio pelos prejuizos resu'éntes e depois
de decorrido o prazo da sang&o aplicada com base no inciso Il. 4
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO

14.1 - E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Colaboragéo, devendo comunicar essa
intenc&o no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as
responsabilidades das obrigagées e creditados os beneficios no periodo em que este tenha
vigido.

14.2 — O Municipio poderé rescindir unilateralmente este Termo de Colaboragdo quando da
constatagéo das seguintes situacées:
I - Utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado:
Il - Retardamento injustificado na realizagdo da execugdo do objeto deste Termo de
Colaboragio;
1l - Descumprimento de clausula constante deste Termo de Colaboragio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO E DA SOLUGCAO ADMINISTRATIVA DE
CONFLITOS

18.1 — O foro da Comarca de Bento GongalvesRS & o eleito pelos parceiros para dirimir
quaisquer duvidas oriundas do presente Termo Colaboragao.

15.2 — Antes de promover a agao judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo
tratativas para prévia tentativa de solugéo administrativa. Referidas tratativas serdo realizadas
em reuni&o, com a participagdo da Procuradoria/Assessoria Juridica do Municipio, da qual sera
lavrada ata, ou por meio de documentos expressos, sobre os quais se manifestara a
Procuradoria/Assessoria Juridica do Municipio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DISPOSICOES GERAIS

16.1 — E parte integrante e indissociavel deste Termo de Colaboragédo, o plano de trabalho
anexo.

E, por estarem de acordo, firmam os parceiros o presente Termo de Colaboragéo, em 02 (duas)
vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

DIOGO $ 'NAZ SIQUEIRA DE ATX D: EDUARDO VIRISSIMO
Prefaité Municipal Se . Municipal de Esportes e
| Desenvolvimento Social

LAR DO ANCIAO DE = NTO GONGCALVES

Processo n® 3146/2021
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PLANO DE TRABALHO ~ Anexo | |

| Dados da Organizacdo
Razdo Social: Lar do Ancio de Bento Goncalves
| Nome Fantasia: Ozelame Consultorfa Empresarial
| CNPJ: 89.805.444/0001-08 { X} Matriz { ) Filial
Data de Abertura: 21 /07 /1990 Data de Fundacdo: 11/10/1981
Tipo de Organizacio da Sociedade Civil:

{ X'} Sem Fins Lucrativos { ) Cooperativa { }Religiosa

Endereco: Alameda Anna Tedesce Variani
NE 100 Complemento:

Bairro: Pradel

Cidade: Bento Gongalves/RS CEP: 95708-250 UF RS

ODD Telefone: { 54 ) 3451.3444

. Site: lardoanciaobg.com.br

Email: lardoanciao@yahoo.com.br

| Alvard de Funcionamento: N? do Registro 35789 3 ‘ Validade 28/02/2022
| Atestado de Vigiléncia Sanitéria: N2 do Registro 2017/10179 Validade 28/02/2021
Ja solicitado renovagdo, aguardando vistoria.

Inscric@a no Conselho Municipal de Assisténcia Social: { X )sim { ) ndo Ndmero: 003 Validade:30 /0472020
Enviado documentacdo, sguardando.

Certificado CFBAS: { X } sim { }ndo Validade: 31/03/2021

Ja solicitado renovacdo, aguardando resuitado.

| Responsavel pela Instituigdo - Dados Dirigente
Nome: José Foresti
Periodo do Mandato: 16/03/2019 & 15/03/2022

Enderece: Belo Horizonte N2 255
Compiemento: apto 1101 r Bairro: Botafogo
Cidade: Bento Gongalves CEP: 85700-582 UF: RS
tdentidade: 3003961335 ¢ CPF: 203.141.080-568

DDD Telefone Fixo: 54 3454-5777 f poD Tﬁiefone Cetular;ﬁsfl 98409-5777

. E-matl: lardoanciao@yahoo.com.br

Repasse Anteriores de Recursos:

O orgdo gestor municipal transfere recursos 2 entidade {Assinalar sobre a transferéncia de recursos 3 entidade

por parte do poder puiblico municipal, informando o ndmero de processo da transferéncia de recurso/termo de

parceria e a validade deste processo. Assinalar o tipo de recurso transferido, se for o caso):
(X ¥Sim { YN8o

Sesim, de que forma: { ) Convénio  { ) Ajustes { YAcordos [ X)) Parcerias
N¢ do Processo 7672/2020 N® termo juridico 27872020 Validade Marco/2021
N2 do Processo 7672/2020 NE termo juridico 279/2020 Validade Abril/2021

Ay, Osvaldo Aranha, 1105 ~ Cidade Alta — Bento Gongalves”
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ESPECIFICACOES DO PROJETO

| 1~ Objetos do Edital 002/2021:

{' {X }a) Atendimento em Instituicdio de Longa Permanéncia para ldosos {{LPI)
[ )b} Grupos de convivéncia para os Idosos

{ ) c}Pesquisa voltada & pessoa idosa

1.2 Nome do Projeto/Atividade: Gestio eficiente

1.3 Prazo de Execu¢o: 10 meses

1.4 Inicio: lunho/2021 1.5 Termino: Margo/2022

| 1.6 Publico alvo: Idosos e funcionarios do Lar do Ancifo.

1.7 Descri¢do da Realidade {Deve ser demonstrado o nexo entre a realidade do publico alvo e as atividades ou
projetos e metas a serem atingidas)

O Lar do Ancido de Bento Gongalves, foi fundado em 11 de outubro de 1981. Tendo como definigbes
' estatutdrias: abrigar pessoas idosas, carentes, de afeto, amparo & companhia, sem distincio de raca, sexo ou
. religido, fornecendo-lhes moradia, alimentacio, vestudrio, assisténcia médica, odontoldgica e espiritual: realizar
projetos dedicados 3s obras sociais dos direitos do Idoso; promover a assistBncia social através do

de exclusio social dos idosos; produzir diagndsticos gue apontem para solugBes de probleméticas que exijam
agdes interinstitucionais no que se refere aos direitos do idoso; prestar servigos compativels com suas finalidades,
com o fim de arrecadar fundos para a Associacio; elaborar projetos e agbes que visem a realizacio de atividades
culturais e educativas; viabilizar os seus objetivos através de parcerias, convénios, acordos ou contratos de gestio
com associagbes governamentais ou nio governamentals, setor privado e/ou organismos internacionais, com
finalidade lucrativa ou ndo; promover pesquisas, estudos e desenvolvimento de acBes voluntdrias de assisténcia

| tendo em vista a ética, a paz, a cidadanla, os direitos humanos, os direitos do idoso e a democracia; promover o

e da eficiéncia’.
A entidade atua a trinta anos junto a sociedade Bentogoncalvense, sendo a Gnica ILPI {(Instituicdo de Longa

quatro turnos de trabatho, sendo todos contratados pela entidade,

Estarmos passando por grandes dificuldades de organizacdo e funcionamento, mas carecemos continuar
dispondo de um trabalho de qualidade, como sempre foi oferecido ao longo dos anos. Para gue este trabalho
tenha continuidade precisamos passar por uma reformilacio administrativa ffinanceira, ou seja, a contratocio do
um servico de consultoria em gestdo administrativa/financeira.

desenvolvimento de projetos de cunho educativo e social, visando o resgate da cidadania e o combate aos estdgios :

social ligadas as dreas afins; pugnar pelo desenvolvimento econdmico e social e combate & pobreza; atuar sempre |

voluntariado; atuar segundo os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade

Permanéncia para ldosos) filantrdpica e sem fins lucrativos do municipio. Com seu funcionamento em tempo |
integral, abrigando atualmente 37 idosos, e tendo em seu quadro de colaboradares 32 profissionais, divididos em |

1.8 Impacto soctal esperado (Descrever com clareza e sucintamente o que ira mudar com a conclusfio do
projeto aqui apresentado}:
Almejamos um reordenamento da entidade, onde os idosos e funciondrios possam usufruir de um
ambiente mais adequado e em condicBes de bem viver.

1.5 lustificativa do projeto: )

Por se tratar de uma ILPI, sem fins lucrativos e que sohrevive de doagbes, que estd passando por grandes
dificuldades de organizagio e funcionamento. Vimos a necessidade de readequacdo nos processos de gestio e
governanca na Entidade, com intuito de otimizar acBes & melhorias a fim de atender as normativas legais,
contdbeis, a sociedade civil e administrativa, visando a exceléncia nos servicos ¢ rotinas didrias da Instituicdo,

' - Estatuto da Associagdo para fins nfo econdémicos Lar do Anciso de Bento Gongalves, pag, 02, 2018
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trabaihistas.

Conforme descrito e como jé é de conhecimento as dificuldades enfrentadas pela entidade, a qual precisa
de uma adequacio e organizagdo interna g externa, justifica-se a importancia do desenvolvimento desse plano de
trabatho.

-y

: tendo como foco o bem estar dos residentes e dos funclondrios, bem como nic onerando a entidade com passivos |

; 1.10 Resumo do Projeto:

Por estarmos passando por uma grande dificuldade financeira e administrativa, onde necessitamos de uma
organizagdo em todos os setores da entidade, teremos que trabalhar em cima de um diagnostico financeiro da

empresa, das suas necessidades de melhorias, da implantag8o de ferramentas de gestio e controle de

performance, da gestdo de pessoal, dos recursos e estogues, da manutencdo e controle de ferramentas

implantadas e da captagfo de recursos e doagBes. Também de muita importincia para a sobrevivéncia da

entidade a andlise e gestdo de documentos legais.
Diante do exposto, solicitamos a realizacdo deste plano de trabalho, no intuito de ordenar e organizer o
Lar do Ancifo, para gue futuramente possa estar em dia com suas questdes financeiras e administrativas.

1.11 Objeto geral da parceria:
Proporcionar uma melhor organizacio da entidade, com um ambiente adequado e em condicBes de bem
viver,

| 1.12 Obijetivo especifico da parcaria:

+ Qrganizacdo administrativa {gestdo de pessoas, organizagcdo de processos, gestdo administrativa...};
s Organizacdo financeirs {reordenamento dos gastos e captagio de recursos).

2 - Caracterizaciio do Projeto e do Pablico:

2 Caracteriza¢do dos usudrios

2.1 Pdblico Alvo

{ ) Crigncas { )} Adolescentes { )lovens

{X } Adultos { X ) Ildosos { }Familias (grupo familiar ou individuo)
[} Povos e comunidades tradicionals {indigenas, quilombolas, ribeirinhos, ciganos, dentre outros)
{

i

} Outros, especifigue:

| 2.2 Faixa Ftaria
{ JydeDaGanos { )de7al5anos { Jdelbas 1l7anos {X)del8a39Anos {X]60anos oumals

2.3 Quantas vezes por semanas a atividade do projeto serd ofertada ao usudrio:

{ }%em frequéncin definida { ) A 3 verss por semana (dias urels)
{ ) Apenas 1 vez por semanas {dias Gteis) { }5vezes por semana {dias dteis)
{ }Aé 2 vezes por semana (dias (teis) { ¥ ¥ Todos os dias da semana, inclusive finais de semana —
{ )} Cutro. Especifique:; ininterruptos ,
| 2.4 Quanto tempo 0 usudrio permanece na realizacdo da atividade: ‘
{ ) Sem frequéncia definida { ) De 4 até 8 horas por semana { X} Mais de 12 horas por semana :
{ ) Até 2 horas por semana { ) De 8 até 12 horas por semana {funciondrios}
{ ) De 2 até 4 horas por semana { X } 24 horas — Ininterrupto
A {idosos} ,

2.5 Quantidade de atendimentos {média/iltimo més):

{ ¥ Ya) Grupos cu Familias
Namero de vagas: Previsdo de pessoas por grupo’
Previsdo de quantidade de grupos.
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C{X ) b) Individuos
Nimero de vagas: Previs@o de pessoas atendidas: Em torno de 70 {entre funciongrios e
idosos).
¢} Qual{is} usudrio(s) e quantos:
f )Crienga (X )idoso - Em torno de 37, { }Migrante
{ ) lovem { ) Familia { ) Populagio de rua
{ X } Adulto - Funcionarios, em { ] Pessoa com Deficigneia { }indigena
| torno de 32 pessoas.
| [ ) Outros. Especifique:

' 3. Metodologia

3.1 Descrever camo o projeto serd desenvolvido: ;

Por se tratar de um projeto para contratacdo de um servico de consultoria em gestio administrativa e |
financeira, necessitaremos de um perfodo de dez meses para sua execugio, divididos em dois semestres. Sendo gue

o profissional vai dispor de quarenta horas semanais. Onde faré o diagndstico da entidade financeira e

administrativamente, ird propor e implantar melhorias necessarias, a organizacio de pessoal, estoques, sistemas

contabeis e financeiro, processo, assim como captagdo de recursos financeiros.

! A avaliacdo se daré através de ferramentas de avaliac3o contdbeis thalango e balancete}, documentos de
pessoal (horas excedentes etc), reunides de avaliacdo de setores e colaboradores, indicatives de produtividade e

performance.

; 4. Metas e resultados esperados
; 4.1 Metas Quantitativas (Especificar qguantos usudrios serdo beneficiados nesse projeto; quantas turmas/grupos;

| quantas oficinas/atendimentos; tempo de permanéncia do usudrio no projeto/atividade; !

j Meta Descricdo l
b1 Atendimento de qualidade aos 37 idosos e 32 funciondrios. §
P2 Equilibrio financeiro, com zero% de déficit. Pois atualmente estamos com um déficit de 36% negativo. |
|
[ !

’ 4.2 Metas Qualitativas:

| Meta Descricdo
1 Ambiente em condicBes dignas de trabalho e de vivencias para os idosos e funciondrios.
2 Organizacdo financeira da entidade.

4.3 Parametros para verificacdo e controle do cumprimento de cade uma das metas quantitativa (4.1): |
Weta | Descrico

1 Notas, comprovantes de pagamento e relatério administrativo do profissional responsével pelo
| desenvolvimento do projeto, )
P2 Notas, comprovantes de pagamento e relatdrio financeiro do profissional responsavel pelo ‘:,\J

desenvolvimento do projeto, DRE - Demonstraco do resultado do exercicio, compara¢io do balanco
anterior com o atual.

4.4 Parémetros paro verificacdo e controle do cumprimento de cade umo das metas qualitativas (4.2} i
Meta | Descricho
1 Relatorio de alguns profissionals e idosos sobre ¢ reordenamento administrativo da entidade.
2 Relatario de alguns profissionals e idosos sobre o reordenamento financeiro da entidade.
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| 5. PLANO DE AGAO? - Com base nos objetivos

administrativa).

5.1 Objetive Especifico 1: Organizacdo administrativa (gest3o de pessoas, organizagdo de processos, gestao

1

ATIVIDADES | RESPONSABILI | CRONOGRA CUSTO COMO FAZER QUEM
DADES | MA ENVOLVER
Organizagdo | Daniel Dez meses RS R0.000,00 | implantar ferramentas | Profissional
administrati | Czelame de gestdo e controle de | responsdvel, equipe de
Va. performance. trabathadores do Lar e
comunidade em geral,

5.2 Objetivo Especifico 2: Organizagio financeira {reordenamento dos gastos e captacao de recursos).

ATIVIDADES | RESPONSABILI | CRONOGRA CUsTO COMO FAZER QUEM
DADES MA ENVOLVER
| Organizagdo | Daniel Dez meses RS Fazer wm reordenamento ¢ Profissional 1
1 financeira. Ozelame 30.000,00 dos gastos e captar | responsavel, equipe de |
L recursos - em prol  da | trapalhadores do Llar e |
entidade. comunidade em geral. ‘
6. CRONOGRAMA DE EXECUCAQC [meta, etapa ou fase)
6.1 Indicar o tempo de execucdo de cada meta
Meta 12 semestre 2% semestre
01 X X
02 X X ]
| 7. RECURSOS NECESSARIOS (ESTIMATIVA DE DESPESA)
7.1 Pessoal e encargos sodais {com vinculo)
PROFISSIONAL QTDE | HS/SEM | HS/MES e VR. VR. MES
MESES | HORA

TOTAL RECURSOS PESSOAL E ENCARGOS S0OCIAIS

7.1.1 ESTIMATIVA DE REMUNERACAQ A SEREM PAGAS

PROEISSIONAL f MES

1 02 03

04

05 (D6 07 | 07 08

12

h3

11

{ TOTAL RECURSOS PESSOAL

3
“ o Plane de AcSo sepuz & metodologia  SWEH, utllizads como técnfce para 2 efativerdo das avividades. A metodologia SW2H & uma ferrementa de gestio

para qualquer tipo de organizagiio. Em sintese,
pelss partes interessedas da organizagdo. Ela funciona corme um mapeamento destas atividades, onde ficars esmbelecide o que serd fefto, quam 3'\' o qu, am

quol perfodo de tempo, qUONLO Tusts, como serd ferlte & guem deverd ser envelvido no processoe de gestéo,

* pessoal; servigo de funciondrios com vincule empregaticio com a entidade ¢ que se dedicam integraimente as afivi

stendimento direto das criancas e adolescentes, conforme plano de trabalho descrito no projeto.
Av. Osvaldo Aranha, 1105 — Cidade Alta — Bento Gongalves/
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; CONTRIBUICAG | | ‘ | |
LS_!P}D ICAL ! g | i xi | ‘ *f | i
J TOTAL RECURSOS PESSOAL i T
-2 Materiais de consumg *

Materiais Consumo Qtde

QtdeTotat |  vr. Vr.

] T
} I
i i Unitério “ Trimestre |
H i
| !

| .
|

; i

| !

Total

e A_) ~ T

7.3 Semh;os;_%e terceiros - pessos juridica
SERVICO | Q‘m&“; HS/SEM | HS/MES | Ne MESES | VR. HORA | VR.MES | VR, TOTAL

160 | 10 37,50 | 6.000,00 60.000,00

o 40

5
i |
| Servico de Consultoria Lol f

; ﬁ
| ! i !

TOTAL DE SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA

1
|
|
h
1
|
1

H
i

[ Q%ERVA{;AO Informamos que foi apresentado apenas um or¢amento para o Servigo de terceirg — j
passaa juridica, pois este profissional ja prestou trabatho voluntirio e tem conhecimento da 12
b reahdade pela qual a entidade se encontra. .
!

z .
¢ 7.4 Servicos de terceiros - pessoa fisica

PROFISSIONAL j QTDE | HS/SEM | HS/MES | Ne MESES |
Pl ! ;

; |  TOTAL RECURSOS SERVICOS DE TERCEIRGS PESSOA FISIcA " B

7 5 Eqmpamentos € Materiais Permanentes
Matenazs Consuma g Qtde Total Vr. Unitério | V. Total
i

TOTAL RECURSOS EQU IPAMENTOS £ MATERIAIS PERMANENTES J

VR.HORA | VR.MES | VR, TOTAL |

!
I
x
1

|

| 7.6 Obras e InstalacBes

¥ OBRAS E INSTALACOES | QTDE | VR.UNITARIO | VR, TOTAL
. 1

H | |

TQOTAL RECURSOS OBRAS E INSTALACOES

* MATERIAL DE CONSUMO: material sducative e esportivo; material de expediente; material de processamanto de dados;
material de copa e cozinha; géneros alimenticios; material de limpeza & produtos de higienizagio; uniformes, tecidos e
aviamentos; materiais para dudio, video 2 foto: sementes, mudas de plantas e insumos; gés e combustiveis; se fichs de
manutencdo e conserto de equipamentos uti lizados diretamenta nz exseugao das atividades com as cri fangas e adol “gsé
atendidos.

tes
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8. DETALHAMENTOS DA APLICACAO DOS RECURSOS FI NANCEIROS

TITULO RECURSOS | RECURSOSDA | OUTROS | TOTAL |
| CONCEDENTE | PROPONENTE RECURSQS
 DESPESAS CORRENTES (SOMA 1+2+3+4) |

(1} Pessoal | (1.1) Pessoal com vinculo ', 4 3
{1.2) Encargos Saciais ? j
TOTALPESSOAL (1.1+1.2) | ;

(2} Material de Consumo ] o

| (3} Servigo de terceiros pessoa fisica — PF |

| (4) Servico de terceiros pessoa juridica—PJ | RS 60.000,00 | ' I'R$ 60.000,00

. DESPESAS DE CAPITAL (SOMA 3+4) | |

| (3) Material permanente | :

 (4) Obras e InstalacBes | o | [ j
| TOTAL GERAL | RS 60.000,00 | R$60.000,00
| 9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO B
‘Lﬂ 8.1 Prefeitura Municipal |
| META S 12MES | 22 MES ; 3¢ MES J 42 mES | 52 MES | TOTALGERAL |
| | | 12 semestre |
' lez | R$6.000,00 | RS 6.000,00 R$ 6.000,00 RS 6.000,00 RS 6.000,00 R$ 30.000,00 |
META | 62 MES 1 7¢ MES 82 MES a2 MES ['10e MEs 22 semestro g
' 1e2 | R$6.000,00 | RS 6.000,00 | RS 6.000,00 | R$ 6.000,00 | R$6.000,00 | R$30.000,00 {
| TOTALGERAL | RS 60.000,00 |

| 10. DECLARACAO

;Na qualidade de representante legal da proponente,
para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qual

Gonga!v&s,

com gualquer Srgiofentidade da Administragiio Pablica Muni
dotagoes consignadas nos orcamentos do Municipio,

|

| 7

H el

, x/ < A~ ’
o ,

Tomasi Contabilidade
CNP.J 05,524 615/0001-06
‘ Renan Tomasi
CRORS n° 083872/0-5
| CPF n° 756.085.020-00
| Telefone: 54 2105-2777

Lardo Anqrao de ﬁénta Gongalves

José Forest

declarc, para fins de prova junto aoc Municipio de Bento
quer débito em mora ou situagdo de mad:mplenct\

cipal que impeca a transferéncia de recursos dé |

na forma deste Plano de Trabalho.

Av. Osvaldo Aranhia, 1105 ~ Cidade Alta — Bento Gongalvess

R







