Mupnicipio de Bento Gongalves - RS
Secretaria Munic/pal de Esportes e Desenvolvimento Social

Termo de Fomento N° 134/2021

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO

MUNICIPIO DE BENTO GONCALVESRS, inscrito no CNPJ sob o n° 87.849.923/0001-09
situado a Rua Marechal Deodoro, 1° 70, Bairro Centro, CEP 95700-010, Rio Grande do SUL -
RS, neste ato devidamente represientada pelo Prefeito Municipal, Sr. DIOGO SEGABINAZZI
SIQUEIRA, residente e domiciliadc. nesse Municipio, no exercicio de suas atribuigbes legais e
regulamentares, doravante denominado Administragdo Publica e a Organizagéo da Sociedade
Civii LAR DO ANCIAO DE BENTO GONGCALVES, situaca a Rua Alameda Anna Tedesco
Variani, n°® 100, Bairro Pradel, CEI®> 95708-250, Bento Gongalves, RS, neste ato devidamente
representada pelo seu Presiden'e, Sr. JOSE FOREST, brasileiro, portador do RG n°
3003961335, inscrita no CPF sob o n° 203.141.080-68, residente e domiciliado na Rua Belo
Horizonte, n° 255, apto 1101, Baiiro Botafogo, neste Munisipio, doravante denominada OSC,
com fundamento na Lei Federal n°® 13.019/2014, bem como nos principios que regem a
Administracdo Publica e demais noimas pertinentes, celebrain este Termo de Fomento, na forma
e condicOes estabelecidas nas segtiintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJIZTO

O presente Termo de Fomento teni por objeto repasse de valores para a execugéo do Projeto:
Combatendo o Corona virus que seréa executado com idosos e funcionarios do Lar do Anci&o, de
acordo com o Plano de Trabalho er1 anexo. Tr

CLAUSULA SEGUNDA — DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA :
Paragrafo Primeiro - A Administriagdo Publica repassara ¢ Organizag&o da Sociedade Civil o 2
valor de R$ 199.986,94 (cento e ncventa e nove mil, novecentos e oitenta e seis reais e noventa
e quatro centavos), em parcela unca, conforme solicitagdo da OSC, uma vez que nao constou Y
no Plano de Trabalho o cronogram: de desembolso.

Paragrafo Segundo - Para o exzrcicio financeiro de 20z1, fica estimado o repasse de R$
199.986,94, correndo as despesas a conta da dotagdo orgarmentaria

Projeto/Atividade: 0009 - Manuteng&o da Assisténcia Financeira

Orgao: 13 - Secretaria Municipal de Esportes e Desenvolvimiznto Social

Unidade: 013 — Fundo Municipal dc: Idoso

Despesa: 3.3.50.43.00.00.00.00 — $3ubvencdes Sociais

Dotacao: 541

Recurso: 1198

Paragrafo Terceiro — Em caso de celebragdo de aditivos, Jeveréo ser indicados nos mesmos,
os créditos e empenhos para cobeitura de cada parcela da despesa a ser transferida.

Paragrafo Quarto — Na ocorrénciia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera
ser reduzido até a etapa que apresente funcionalidads, mediante aprovacgée frévia da
Administragao Publica.

Rua Dez de Noveinbro, n° 190 — Cidade Alta — 3ento GongalvesRS V )



Municipio de Bento Goncalves - RS

Secretaria Municipal de Esportes e esenvolvimento Social
CLAUSULA TERCEIRA - DA CONTRAPARTIDA DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Paragrafo Unico - Nao sera exigida contrapartida finar ceira como requisito para celebracio de
parceria. A contrapartida sera prestada em bens e selvigos cuja expressdo monetaria devera,
obrigatoriamente, ser identificzda na proposta da organi:racéo da sociedade civil.

CLAUSULA QUARTA — DAS DBRIGAGOES DAS PARTES

Paragrafo Primeiro - Compete: 4 Administracdo Publica’

I - Transferir os recursos a OS:C de acordo com o Crornograma de Desembolso, em anexo, que
faz parte integrante deste Termo de Fomento e no valor nele fixado;

Il - Fiscalizar a execugdo do Termo de Fomento, o que nado fard cessar ou diminuir a
responsabilidade da Organizasdo da Sociedade Civil pelo perfeito cumprimento das obrigacdes
estipuladas, nem por quais danos, inclusive quantd a terceiros, ou por irregularidades
constatadas;

- Comunicar formalmente: & Organizacdo da Snciedade Civil qualquer irregularidade
encontrada na execugdo das agbes, fixando-lhe, quando nZo pactuado nesse Termo de
Fomento prazo para corrigi-la;

IV - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamagcbes, cientificando a Organizacéo
da Sociedade Civil para as devidas regularizacées;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a
Administragéo Publica podera ordenar a suspenso dos servigos, sem prejuizo das penalidades
a que se sujeita a OSC, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizagdo no caso daquelas
n&o serem regularizadas dentro do prazo estabelecido ni» termo da notificagio;

VI - Aplicar as penalidades regiilamentadas neste Termc de Fomento;

VIl - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos trabalhistas,
sociais e previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servigos da Organizacdo da
Sociedade Civil;

VIII - Apreciar a prestagéo de contas final apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias,

contado da data de seu recedimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, =

prorrogavel justificadamente pcr igual periodo; e

IX — Publicar, as suas expensas, o extrato deste Terro de Fomento na imprensa oficial do . |

Municipio.

Paragrafo Segundo - Compete: a Organizagdo da Sociedade Civil:

I — Utilizar os valores recenidos de acordo com 5 Plano de Trabalho aprovado pela
Administragdo Puablica, obser/adas as disposices ceste Termo de Fomento relativas a
aplicacdo dos recursos;

Il - Responder exclusivamente pelo pagamento de enczrgos trabalhista, previdenciarios, fiscais
e comerciais relativos ao funcionamento da instituicic e ao adimplemento deste Termo de
Fomento, ndo de caracterizardo responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administracdo
Plblica pelos respectivos pagamentos, nem qualquer onerardo do objeto da parceria ou restricio
a sua execucgao;

lIl - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n® 13.01 9/2014, nqs prazos
estabelecidos neste instrumento; /

IV - Indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria, pela’execucéo
das atividades e cumprimento das metas pactuadas na pirceria;

V — Executar as agbes objeto desta parceria com quelidade, atendendo o publigo de podo
gratuito, universal e igualitario; /

N
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VI - Manter em perfeitas condi¢cdes de uso os equipamentos 2 os instrumentos necessarios para
a realizacao dos servigos e agbes pactuadas, através da implantagdo de manutengéo preventiva
e corretiva predial e de todos os insirumentais e equipamentcs;

VIl - Responder, com exclusividade;, pela capacidade e orientagbes técnicas de toda a méo de
okra necessaria a fiel e perfeita exezugdo desse Termo de Fomento;

VIl - Manter contrato de trabalho jue assegure direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios
acs seus trabalhadores e prestadori:s de servigos;

IX - Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Fomento, pela indenizagéo
de dano causado ao publico, deccrrentes de agdo ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia,
impericia ou imprudéncia, praticado s por seus empregados;

X - Responsabilizar-se por cobrania indevida feita ao publ.co, por profissional empregado ou
preposto, em razdo da execucgdo desse Termo de Fomento;

Xl — Responsabilizar-se pelo espago fisico, equipamenios e mobilidrios necesséarios ao
desenvolvimento das agbes objeto (lesta parceria;

Xl - Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como:
diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

XIIt — Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comissao
de monitoramento e avaliagdo, ao gestor da parceria, do controle interno e do Tribunal de Contas
relativamente aos processos, aos documentos e as informagOes referentes a este Termo de
Fomento, bem como aos locais de ¢:xecugio do objeto;

XIV — Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros enquanto ndo utilizados,
obrigatoriamente, em instituicdo financeira oficial indicada pela Administragédo Publica, assim
como as receitas decorrentes, gue serdo obrigatoriamente ccmputadas a crédito deste Termo de
Fomento e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar
demonsirativo especifico que integrara as prestacdes de conias; e

XV — Restituir & Administracdo Puklica os recursos recebidos quando a prestagdo de contas for
avaliada como irregular, depois de «:xaurida a fase recursal, se mantida a

decisdo, caso em que a Organizaciio da Sociedade Civil poclera solicitar autorizagio para que o
ressarcimento ao erario seja promavido por meio de agdes compensatdrias de interesse publico,
mediante a apresentac@o de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito neste Termo de
Fomento e a area de atuag@o da olganizagdo, cuja mensurazao econdémica sera feita a partir do
plano de trabalho original, desde (jue nédo tenha havido dolo ou fraude e nao seja o caso de
restituicdo integral dos recursos;

Paragrafo Terceiro - Caso a Organizagdo da Sociedade Civil adquira equipamentos e materiais
permanentes com recursos provenientes da celebracdo da parceria, poderdo a critério do
administrador publico, ser doados cuando, apés a consecugiio do objeto, ndo forem necessarios
para assegurar a continuidade do cbjeto pactuado, observando o dispositivo no respectivo termo
e na legislagao vigente e atentando ao que dispde os Art. 77 e 78 da Lei Federal 13.019/2014.

CLAUSULA QUINTA - DA APLICAGAO DOS RECURSOS

Paragrafo Primeiro - E responsabilidade exclusiva da (Organizagdo da Sociedade Civil o
ge=renmamento administrativo e finiinceiro dos recursos rece:bidos, inclusive no que diz respetto
as despesas de custeio, de investiniento e de pessoal.
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responsabilidade solidaria «u subsidiaria da administracio publica a inadimpléncia da
organizagao da sociedade civil em relagéo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o
objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdc a sua execugéo

Paragrafo Terceiro - A inadiinpléncia da administragé,» publica ndo transfere a organizagao da
sociedade civil a responsabil dade pelo pagamento di obrigages vinculadas a parceria com
recursos proprios.

Paragrafo Quarto - A inadimpléncia da Organizagdo da Sociedade Civil em decorréncia de
atrasos na liberagdo de repasses relacionados a pérceria ndo podera acarretar restricdes a
liberac&o de parcelas subseqLentes.

Paragrafo Quinto - O pagarrento de remuneragao da equipe contratada pela Organizacéo da
Sociedade Civil com recursos da parceria n3o gera vinc Jlo trabalhista com o poder publico.

Paragrafo Sexto — S6 pode-do ser remunerados prcfissionais relacionados nas Resolucées
CNAS n°17 de 20/06/11 e n°0% de 15/04/14.

Paragrafo Sétimo - As despesas relacionadas a este Termo de Fomento serdo executadas nos
termos dos incisos XIX e XX d art. 42 da Lei n° 13.019/2014, sendo vedado:

I - utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da perceria;

I - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado putlico com recursos vinculados & parceria,
salvo nas hipéteses previstas ¢m lei especifica e na lei ce diretrizes orcamentarias;

Paragrafo Oitavo - Poderio ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a
parceria, desde que previsto ro plano de trabalho apre:sentado pela Organizacéo da Sociedade
Civil:

I - remuneragdo da equipe encarregada da execugao do plano de trabalho, inclusive de pessoal
proprio da organizacdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as
despesas com pagamentos de impostos, contribuicées sociais, Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - FGTS, férias, décirno terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e
demais encargos sociais e tratalhistas;

Il - diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentag&o nos casos em que a execugéo
do objeto da parceria assim o exija;

Il - custos indiretos necessarios & execugdo do objeto, seja qual for a proporgéo em relagdo ao
valor total da parceria

IV - aquisi¢do de equipamentcs e materiais permanentis essenciais a consecucéo do objeto e
servicos de adequagdo de espaco fisico, desde que necesséarios a instalagdo dos referidos
equipamentos e materiais.

Paragrafo Nono - Por ocasifb da conclusdo, dendncii, rescisdo ou extingdo da parceria, os
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplica¢des
financeiras realizadas, serdo dizvolvidos aoc Municipio nc prazo improrrogavel de 30 (trints) dias,
sob pena de imediata instaurac&o de tomada de contas especial do responsavel, providenciada
pela autoridade competente da Administragéo Publica.

)
b/
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Paragrafo Décimo - Toda a moviinentac&o de recursos nc ambito da parceria sera realizada
mediante transferéncia eletrdnica sijjeita & identificacdo do kteneficiario final e & obrigatoriedade
de depodsito em sua conta bancaria.

Paragrafo Décimo Primeiro - Os ragamentos deverdo ser rzalizados mediante crédito na conta
bancaria de titularidade dos forneczdores e prestadores de servigos, exceto se demonstrada a
impossibilidade fisica de pagament> mediante transferéncia sletrnica, caso em que se admitira
a realizagao de pagamentos em esjiecie.

CLAUSULA SEXTA — DO PRAZO DE VIGENCIA

Paragrafo Primeiro - O presente Termo de Fomento tera vijéncia de 1° de junho de 2021 a 31
de marco de 2022.

Paragrafo Segundo - O prazo de vigéncia podera ser prorro jado nos seguintes casos:

I - mediante solicitacdo da Organizagdo da Sociedade Civil, devidamente formalizada e
justificada, a ser apresentada & Adininistragéo Publica em, no minimo, trinta dias antes do termo
inicialmente previsto, a qual depenciera de concordancia da Administracao; e

Il - de oficio pela Administragéo PUblica quando ela der causa a atraso na liberagdo de recursos
financeiros, limitada ao exato periojo do atraso verificado.
CLAUSULA SETIMA — DAS ALTERAGOES

Paragrafo Primeiro - Este Termo (le Fomento podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto,
mediante a celebracédo de Termos Aditivos, até 30 (trinta) dias anterior a seu termino, desde que
acordados entre os parceiros e firriados antes do término de sua vigéncia.

Paragrafo Segundo - O plano d2 trabalho da parceria prdera ser revisto para alteragao de
valores ou de metas, mediante terrno aditivo ao plano de trabalho original.

CLAUSULA OITAVA — DA LIBERAGAO DOS RECURSOS

Paragrafo Primeiro - As parcelas dos recursos da parceria serdo liberadas em estrita
conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos casos a seguir, nos
quais ficardo retidas até o saneamznto das impropriedades:

I - quando houver evidéncias de iiregularidade na aplicacdi de parcela anteriormente recebida,
verificadas através de relatério de acompanhamento do Gestor de Parceria e Comissdo de
Monitoramento;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizagdo da sociedade civil em relagao a obrigacbes estabelecidas no termo de fomento ou
de fomento;

Il - quando a organizagdo da suciedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas fela administrag&o publicé ou pelos érgaos de controle interno

ou externo. 2//7
\
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Paragrafo Segundo - Os rectirsos recebidos em decoréncia da parceria serdo depositados em
conta corrente especifica isenta de tarifa bancaria na instituigio financeira publica determinada
pela administrag&o publica.

a) Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicado:; no objeto da parceria, estando sujeitos
as mesmas condi¢des de pres:agio de contas exigidas para os recursos transferidos.

Paragrafo Terceiro - O Munisipio reserva-se o direito de reter os pagamentos a Organizacéo,
caso constatado qualquer das impropriedades previstas no Art. 35 da IN n° 43/2015/CGM.

Paragrafo Quarto - Caso nio haja a comprovagéo dc recolhimento das obrigagbes sociais, 0
pagamento sera suspenso até comprovada sua regulariz:acio.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZAGAO DA PARCEF IA

Paragrafo Primeiro - A fiscalizagdo sera exercida pelo Gestor da Parceria e pela Comissao de
Monitoramento e Avaliacdo, baseada nas avaliagbes des metas e atividades previstas no plano
de trabalho, devidamente acompanhada por um representante designado pela organizagao.

Paragrafo Segundo - As nietas, atividades e resultados efetivamente executados serdo
avaliados parcial e mensalmente pelo gestor da parceria, langados no relatério de
monitoramento e avaliag&o, que depois de conferidos, serfo assinados pelo Responsavel Legal
da organizagéo e pelo gestor devidamente designado pela Administragao Publica.

CLAUSULA DECIMA - DA GESTAO, MONITORAMENTO E AVALIACAO

Paragrafo Primeiro - Para zcompanhamento, fiscalizacdo e gestdo do presente Termo de
Fomento, o Municipio nomeia « servidor VOLNEI TESSI:R, Portaria n° 90.709, de 05 de julho de
2021, com as seguintes atribui;Ges:

I — acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria, ¢través de visitas in loco e emissdo de
relatorios regulares, conforme previsto no cronograma de: trabalho da OSC;

Il — informar ao seu superior hierarquico a existéncia e fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao dos ny
recursos, bem como as providencias adotadas ou que sardo adotadas para sanar os problemas

detectados;

lll - disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagéo;

IV - emitir parecer técnico conclusivo de andlise das pre:stagbes de contas parciais e final, com
base no relatério técnico de mcnitoramento e avaliacéo.

Paragrafo Segundo - O Municipio nomeia servidores, por meio da Portaria n® 87.732/2020, a
Comiss&do de Monitoramento e Avaliagdo, instancia administrativa colegiada de apoio e
acompanhamento da execugdo das parcerias celebradas por o6rgdos e entidgdes da
Administragdo Publica Municigal, cujas atribuicbes seriio voltadas para o aprimoramento dos
procedimentos, da padronizagéo de objetos, custos e indicadores, unificacdo dos enten; nf%vtos,
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priorizacdo do controle de resultados e avaliagdo e homo ogagéo dos relatérios técnicos de
monitoramento.

a) Para fins do disposto no inciso XV do art. 42 da Lei n° 13.319/2014, os servidores dos 6rgaos
ou das entidades publicas municipais, dos Conselhos Municipais, do controle interno e do
Tribunal de Contas, poderéo realizer a sua conveniéncia, diretamente ou com apoio de terceiros,
durante a execucdo do presente Termo de Fomento, pedido de acesso a documentos e
informac8es ou aos locais de execugéo do objeto.

b) A Comiss&o de Monitoramento 2 Avaliagdo podera conter com o apoio externo de terceiros
para subsidiar seus trabalhos.

Paragrafo Terceiro - As agdes de monitoramento e avaliagdo terdo carater preventivo e
saneador, para apoiar a boa e regular gestdo das parcerias, as quais serdo desempenhadas,
pelo Gestor de Parceria, Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo e pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS, por mei» de visitas in loco e pesquisa de satisfag&o.

a) Sera emitido Relatério Técnico d2 Monitoramento e Avaliagéo, nos termos do art. 59 da Lei n®
13.019/2014, pelo Gestor de Parceria, o qual sera submeticlo @ Comisséo de Monitoramento e
Avaliagdo para homologacdo e sera enviado a Orgarizagdo da Sociedade Civil para
conhecimento, esclarecimentos e providéncias eventuais.

Paragrafo Quarto - Comprovada a paralisagdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa
colocar em risco a execucéo do plano de trabalho, a Administragdo Publica tem a prerrogativa de
assumir ou transferir a responsabilidade pela execucdo do objeto, de forma a evitar sua
descontinuidade.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA TRANSPARENCIA E: DIVULGAGAO DAS ACOES

Paragrafo Primeiro - O Municipic promovera a transparéicia das informagbes referentes as

parcerias com organizagbes da soiiedade civil, inclusive dos planos de trabalho aprovados, em

dados abertos, mantendo, nos ternios previstos no art. 10 da Lei n® 13.019/2014, em seu site na’,

internet, a relagdo dos termos de fcmento celebrados.

a) O Municipio também divulgara, em seu sitio na internet, os meios para apresentacdo de
denuncia sobre a aplicagdo irreguleir dos recursos transferidcs.

Paragrafo Segundo - A Organizagdo da Sociedade Civl devera publicar em seu sitio na
internet, caso mantenha, e em lociiis visiveis de suas sedes; sociais e dos estabelecimentos em
que exerca suas agdes, em até 15 (quinze) dias da celebragéo das parcerias, as informacées de
que trata o art. 11 da Lein® 13.0192014.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA -- DA PRESTAGAO DE CONTAS

Paragrafo Primeiro - A prestacio de contas parcial (dos recursos recebidos devera ser
apresentada, conforme a liberagiio dos recursos, e cronograma de execug@o do Plano de

Trabalho, se houver, ao Gestor de Parceria com os seguintes relatorios: N
I
\

a) Oficio do representante legzl da Entidade encaminhando a Prestagéo de Contas;

e
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Relatorio da execugdo as atividades do period¢i, contendo as atividades desenvolvidas
para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados
alcangados

Relatorio de execugéo financeira, com a descricZo das despesas e receitas efetivamente
realizadas e sua vinculagdo do objeto,

Demonstrativo de execugao de receita e despesa do periodo;

Copia das cotagdes de pregos;

Relagédo de pagamentos efetuados;

Relagéo de bens adquiridos com recursos da parceria, quando for o caso;

Atestados de recebimento de bens, quando for o ;aso;

Copias de notas fiscais, cupons fiscais, recibos de pagamento de auténomos (RPAs),
com indicagdo do nome do projeto € Termo de Ccnvénio.

Cépia de comprovantes de transferéncias eletronizas;

Atestado de recebimenti de servicos e produtos, rnjuando for o caso;

Comprovante de recolhimento de encargos soziais e fiscais de obrigagdo da OSC,
incidentes sobre os pagiamentos efetuados com re:cursos da Parceria.

Extrato bancario do peripdo

Notas explicativas na hipétese de descumprimerito de metas e resultados estabelecidos
no plano de trabatho

Paragrafo Primeiro - A liberado dos recursos estara vinculada a regular prestagéo de contas
parciais, que acontecerd em zonformidade com o cronograma de desembolso constante no
Plano de Trabalho, se houver.

Paragrafo Segundo - A prestacdo de contas finz]l dos recursos recebidos devera ser
apresentada, ao Gestor de Parceria com os seguintes relatérios:

a)
b)

Oficio do representante egal da Entidade encamirhando a Prestacéo de Contas;

Relatério da execugdo das atividades, contendo as atividades desenvolvidas para o
cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados
alcancgados ,

Relatério de execugéo financeira, com a descricd» das despesas e receitas efetivamente
realizadas e sua vinculasao do objeto,

Demonstrativo de execujao de receita e despesa 10 periodo; o
Relagéo de pagamentos efetuados; , 3
Copias dos comprovantess de transferéncia eletrérica; 1
Relagdo de bens adquiridos, referentes a egquipamentos e materiais permanentes 1}{
adquiridos com recursos da parceria, quando for ¢ caso; / &\
Termo de Devolugdo de bens adquiridos o Termo de Doagdo efetuada pela
Administragdo Publica, guando for o caso;

Copias de notas fiscais, cupons fiscais, recibos de pagamento de auténomos (RPAs),
com indicagao do nome Jo projeto e Termo de Co1vénio.

Comprovante de recolhimento de encargos soiiais e fiscais de obrigacdo da OSC,
incidentes sobre os pagz mentos efetuados com recursos da Parceria.

Extrato bancario do perindo de execugéo da parceria ainda a comprovar;
Comprovante de depésit> da devolugao de saldos n3o utilizados no projeto. /
Comprovante de encerremento da conta bancéria vinculada ao projeto.

Declaracdo de guarda dos originais dos documentos que foram apresentad
Prestac&o Contas por um periodo n&o inferior a 1C (dez) anos.
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0) Comprovantes de transparincia e publicidade previstas em todas as etapas que
envolvam a parceria;

p) Fotos, relatérios e outros documentos que possam Vir a comprovar o cumprimento do
objeto.

q) notas explicativas na hipétese de descumprimento dz metas e resultados estabelecidos
no plano de trabalho.

Paragrafo Terceiro — A organizeigdo da sociedade civil prestard contas da boa e regular
aplicacdo dos recursos recebidos no prazo de até 90 (ncventa) dias a partir do término da
vigéncia da parceria e no final de cada exercicio, se a duragdo da parceria exceder de um ano
para outro.

Paragrafo Quarto - A OSC podera solicitar a prorrogacéo do prazo de prestagéo de contas final,
por até 30 (trinta) dias, desde que devidamente justificado e solicitado 15 (quinze) dias antes do
termino do prazo de prestagdo de contas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA -- DAS PENALIDADES

Paragrafo Primeiro - O presente: Termo de Fomento devera ser executado fieimente pelos
parceiros, de acordo com as clausulas pactuadas e a legislagéo pertinente, respondendo cada
um pelas consequéncias de sua inixecugao total ou parcial.

Paragrafo Segundo - Pela execlicéo da presente Termo de Fomento em desacordo com 0
plano de trabalho, com as normés da Lei n° 13.019/201¢, da legislagdo municipal e demais
legislacdo especifica, a Administ'agao Publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar &
Organizagéo da Sociedade Civil as: seguintes sangdes:

| - adverténcia;

Il - suspenséo temporaria da pariicipagédo em chamament publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com ¢érgaos e Organizagbes de Sociedade Civil da esfera de governo da |

Administrac@o Publica sancionadora;

Il - declaracéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas diz governo, enquanto perdurarem 0s
motivos determinantes da puni¢d> ou até que seja promavida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagéo da
sociedade civil ressarcir o Municigio pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da
sangao aplicada com base no inciso |I.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO
Paragrafo Primeiro - E facultacdo aos parceiros rescindir este Termo de Fomento, devendo
comunicar essa intencéo no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo-ihes

imputadas as responsabilidades ias obrigagdes e creditados os beneficios no periodo’ em que
este tenha vigido.

quando da constatagdo das seguintes situagoes:
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I - Utilizagdo dos recursos em clesacordo com o Plano de: Trabalho aprovado;
Il - Retardamento injustificado na realizacdo da execugan do objeto deste Termo de Fomento;

Il - Descumprimento de clausula constante deste Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA QUIN'A - DO FORO E DA SOLUGAO ADMINISTRATIVA DE
CONFLITOS

Paragrafo Primeiro — O foro da Comarca de Bento Goni;alvesRS é o eleito pelos parceircs para
dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente Termo Fecmento.

Paragrafo Segundo - Antss de promover a azao judicial competente, as partes,
obrigatoriamente, fardo tratatizas para prévia tentativii de solugéo administrativa. Referidas
tratativas serdo realizadas ern reunido, com a participacdo da Procuradoria/Assessoria do
Municipio, da qual sera lavradi ata, ou por meio de doisumentos expressos, sobre os quais se
manifestara a Procuradoria/Assessoria do Municipio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA -- DISPOSICOES GERAIS

Paragrafo Unico - E parte irtegrante e indissociavel deste Termo de Fomento, o plano de
trabalho anexo.

E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Fomento, em 02 (duas) vias
de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Municipio «le Bento GongalvesRS, 16 de julho de 2021.

g

DIOGO SEGABINAZZ| SIQUEIRA De aieQrdé” EDUARDO VIRISSIMO
Prefeito Municipal E,Secgétério unicipal de Esportes e
;,f’/ / ,Desenvolvimento Social
i {a" /"/ ‘ /
%ﬁ”'/
LAR DO ANC DE BENTO 30NGCALVES

José Foresti

Processo n° 5465, de 20.04.2021.
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i PLZNO DE TRABALHO — Anexo |

Dados da Organizagdo
Razdo Social: Lar do Ancido de Bento Gongalres

Nome Fantasia: ~————-m--m--

CNPJ: 89.805.444/0001-08 { X) Matriz { ) Filial
Data de Abertura: 21 /07 /1990 Data ce Fundacdo: 11/10/1981
Tipo de Organizagdo da Sociedade Civil:

{ X} Sem Fins Lucrativos ( ) Cooperativa { ) Religiosa
Enderego: Alameda Anna Tedesco Variani
N2 100 Cumplemento:

Bairro: Pradel

Cidade: Bento Gongalves/RS CEP: 95708-250 UF: RS

DDD Telefone: ( 54 ) 3451.3444

Site: lardoanciaobg.com.br

Email: lardoanciao@yahoo.com.br

Alvara de Funcionamento: N2 do Registro 35789 Validade 28/02/2022
Atestado de Vigilancia Sanitdria: N2 do Registro 2017/10179 Validade 28/02/2022
Inscri¢fio no Conselho Municipal de Assisténcia Social: (X }sim ( ) ndo Numero: 003 Validade:30 /09/2021.

Certificado CEBAS: { X ) sim { )ndo Validade: 31/03/2021
Encaminhada solicitagdo de renovagdo, agua;'dando resuitado.

Responsavel pela Instituicdo - Dados Dirigerite

Nome: José Foresti

Periodo do Mandato: 16/03/2019 a 15/03/2022
Endereco: Belo Horizonte Ne 255
Complemento: apto 1101 i Bair'o: Botafogo
Cidade: Bento Gongalves CEP: 95700-582 UF: RS
__ dentidade: 3003961335 CPF: 203.141.080-58
| DDD Telefone Fixo: 54 3454-5777 | DDD Telefone Celular: 54 98409-5777

E-mail: lardoanciaoc@yahoo.com.br

Repasse Anteriores de Recursos:

O 6rgdo gestor municipal transfere recursos 1 entidade (Assinalar sobre a transferéncia de recursos 3 entidade
por parte do poder piblico municipal, informiando o nmero de processo da transferéncia de recurso/termo de
parceria e a validade deste processo. Assinalar o tipo de recurso transferido, se for o caso):

(X }Sim { })Nso
Se sim, de que forma: { ) Convénio { )Ajustes ( )Acordos {X] Parcerias
N¢ do Processo 7672/2020 Ne {ermo juridico 278/2020 Validade Margo/2021
N¢ do Processo 7672/2020 N2 te rme juridico 279/2020 Validade Abril/2021
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ESPECIFICACOES DO PROIETO

1 - Dispensa de Chamamento Puablico.

1.2 Nome do Projeto/Atividade: Combatendo o Corona Virus.

1.3 Prazo de Execucdo: 10 meses

1.4 Inicio: junho/2021 1.5 Termino: mar¢>/2021

1.6 Piblico alvo (Mencione o perfil e situiagdo socioecondmica do publico que sera beneficiado com a execugdo
do projeto): Idosos e funcionarios do Lar do Ancido.

1.7 Descricdo da Realidade (Deve ser deinonstrado o nexo entre a rrealidade do publico alvo e as atividades ou
~ srojetos e metas a serem atingidas)

i O Lar do Ancido de Bento Gongalves, foi fundado em 11 diz outubro de 1981. Tendo como definicdes
estatutdrias: abrigar pessoas idosas, carentes, de afeto, amparo e tompanhia, sem distin¢do de raga, sexo ou
religido, fornecendo-thes moradia, alimen:agio, vestudrio, assisténcia médica, odontoldgica e espiritual; realizar
projetos dedicados as obras sociais dos direitos do Idoso; promover a assisténcia social através do
desenvolvimento de projetos de cunho edticativo e social, visando o risgate da cidadania e o combate aos estagios
de exclusdo social dos idosos; produzir diagndsticcs que apontem oara solugdes de problematicas gue exijam
acdes interinstitucionais no que se refere zos direitos do idoso; prestir servigos compativeis com suas finalidades,
com o fim de arrecadar fundos para a Assiciacio; elaborar projetos » agdes que visem a realizagdo de atividades
culturais e educativas; viabilizar os seus okjetivos através de parcerias, convénios, acordos ou contratos de gestdo
com associacBes governamentais ou ndo governamentais, setor privado e/ou organismos internacionais, com
finalidade lucrativa ou n3o; promover pesquisas, estudos e desenvolvimento de a¢des voluntarias de assisténcia
social ligadas as dreas afins; pugnar pelo d2senvolvimento econdmicc e social e combate a pobreza; atuar sempre
tendc em vista a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, os d reitos do idoso e a democracia; promover o
voluntariado; atuar segundo os principios Ja legalidade, impessoalid: de, moralidade, publicidade, economicidade
__.. da eficiéncia®.

A mais de um ano estamos lutarido contra um virus, o qual ainda é uma incdgnita, pois temos uma
contaminacdo répida, levando a milhares ce 6bitos ao longo desse pe‘iodo. A pandemia trouxe consigo, ndo s6 um
problema de satide mundial, mas sim uma grande crise financeira, que atingiu a todos, e principaimente a
populagdo mais vulneravel e os comércios,industrias e outros de peqieno porte. O que resultou em praticamente
nada de doac8es destinadas as instituicdes como o Lar do Ancido.

Nossa entidade sobrevive da contribuicdo dos idosos, das doz¢bes de familiares e comunidade em geral, e
das promogdes realizadas, que também nio foram mais possiveis dev do a pandemia. Estamos com déficit grande,
e pensando no bem estar e na qualidade e vida dos nossos idosos & funcionérios que dependem deste trabalho
para o sustento de suas familias, carecemcs neste momento de soliciiar a realizacdo de um projeto que contemple
uma alimentacdo adequada e de qualidade; medicamentos de usc continuo; uniformes/EPls e produtos de
limpeza, pois estando o nosso publice alvc bem nutridos, medicados, em um ambiente higienizado corretamente,
com seus colaboradores podendo utiiizar cle uniformes/EPIs, estardo menos propicios a doengas e proliferagdo de
virus.

! - Estatuto da Associagio para fins nio eco 1émicos Lar do Ancido de B:nto Gongaives, pag. 02, 2018.
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1.8 Impacto social esperado:
Como é de praxe de nossa instituicdo presar pelo cuidado dos nossos idosos e funcionarios, aimejamos
continuar proporcionando um atendimento de qualidade a todos.

1.9 Justificativa do projeto (Descrever o que sera desenvolvido, a nzcessidade/relevancia do projeto para o
referido piblico alvo):

Conforme as varias e atuais legislag3es sobre as orienta¢des quanto ao Covid-19, estamos procurando
manter um padr3o de precaucdo/prevencio (la disseminagio do virus.

Por estarmos inseridos em um grugo prioritario de alto risco, isto €, uma ILPI — Instituicdo de Longa
Permanéncia para ldosos, que tem seu funcionamento em tempo integral, e passa por situagdo financeira
extremamente precdria, onde as doagles quzise zeraram e nosso Unico recurso financeiro sdoc as contribuicdes dos
idosos, e essas mau cobrem a folha de pagamento, necessitamos da realizagdo desse plano de trabalho, para ao
menos suprir algumas necessidades bdsicas para a existéncia desta entidade.

Estamos passando por uma situacdo de calamidade publica, e necessitamos arcar com altos custos para
. suprir as exigéncias vindas com a pandem a, por isso com a realizagdo deste projeto pretendemos adquirir
alimentos, produtos de limpeza, uniformes/E?ls e medicamentos.

1.10 Resumo do Projeto:

O mundo estd enfrentando um virus @ mais de um ano, o qual causou muitas mudancas e sofrimentos,
com perdas de milhares de vidas e acarretando numa situacdo financiira decadente. Assim como a maioria da
populagdo, estamos lutando para a preven;do e ndo disseminacdo (o COVID 19, e para isso carecemos de
continuar cumprindo todos os protocolos e legislagGes em vigor.

Temos muitas sequelas deixadas ao {ongo deste periodo de pandemia e necessitamos, ndo sabemos por
guanto tempo, continuar mantendo um atendimento adequado aos idosos aqui residentes, aos funciondrios do
Lar do Ancido e por consequéncia suas fimilias. Sendo assim a liberagdo deste plano de trabalho se faz
importantissimo para que possamos adquirir os produtos de limpeza, gara que possamos manter os ambientes e
superficies higienizadas/desinfectadas, dimiruindo a pessibilidade de cisseminagdo de virus; os uniformes/EPls,
que servern para protegdo dos funciondrios ¢ idosos, pois sdo de uso eiclusivo interno na entidade; os alimentos
7ue serdo adicionados as refeicdes, ficando dentro dos padrdes nutricionais, pois estando todos bem nutridos,
“raumenta g imunidade e ficam menos propiiios a outras doencas; assm como as medica¢des, pois sdo de uso
continuo e amenizam os reflexos de doencas sré-existentes.

1.11 Objeto geral da parceria (Descrever o que se pretende alcangar com a execucio desse projeto }:
Prevenir a disseminagcdo do COVID:19, através de atendimentos estruturados e de acordo com as
legislagBes vigentes.

1.12 Objetivo especifico da parceria (Listar a5 atos que serdo tomados para que o objetivo geral seja alcancado):

e Manter idosos e funciondrios com uma alimentacdo balanceada;

o Conservar a salde dos idosos, com o 11so das medica¢des conforine prescricdo médica;

e Fazer uso de uniformes/EPls em cond ¢Bes apropriados para proiecdo dos seus usuarios;

e Manter os ambientes/superficies higiinizados constantemente para a prevencdo e ndo proliferacdoc de
virus e outras doengas.

2 - Caracterizac3o do Projeto e do Piblico:
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2 Caracteriza¢fo dos usuarios

2.1 Publico Alvo
( ) Criangas { ) Adolescentes { )Jovers
( X) Adultos { X} ldosos ( ) Familias (grupo familiar ou individuo)
( ) Povos e comunidades tradicionais (indigenas, quilombolas, ribeirinhos, ciganos, dentre outros)
( ) Qutros, especifique:

2.2 Faixa Etaria
( YdeOa6anos ( )de7al5anos ( )del6al7anos (X)del8a59anos { X ) 60 anos ou mais

2.3 Quantas vezes por semana a atividad 2 do projeto sera ofertada ao usuario:

{ ) Sem frequéncia definida () Até 3 vezes por temana (dias Uteis)

( ) Apenas 1 vez por semana (dias Uteis) ( )5 vezes por semiina (dias Gteis)

{ ) Até 2 vezes por semana (dias Uteis) ( X) Todos os dias ca semana, inclusive finais de semarna ~
{ ) Outro. Especifique: ininterruptos

2.4 Quanto tempo o usudrio permanece 1a realiza¢do da atividade:
( ) Sem frequéncia definida { ) De 4 até 8 horas por semina { ) Mais de 12 horas por semana
{ ) Até 2 horas por semana ( ) De 8 até 12 horas por senana { X } 24 horas — ininterrupto
( ) De 2 até 4 horas por semana

2.5 Quantidade de atendimentos (média/ Jltimo més):
( X ) a) Grupos ou Familias
Ndmero de vagas: Previsdo de pessoas pcr grupo:
Previsdo de quantidade de grupos: __
{ X ) b) Individuos
Numero de vagas: Previsdo de pessoas at:ndidas: Em torno de 70 pessoas, sendo 40
idosos e 30 funciondrios.
c) Qual(is) usuario(s) e quantos:

{ ) Crianga {3( ) Idoso Em torno de 40. ( ) Migrante 3
{ ) Jovem ( '} Familia ( ) Populagdo de rua

{ x ) Adulto Em torno de 30. { ) Pessoa com Deficiéncia { )!Indigena

{ ) Outros. Especifique:

3. Metodologia

3.1 Descrever como o projeto sera desenvolvido (como serd {eita a inser¢do dos usuarios no projeto;
escolha/oferta das atividades; os horérios das oficinas/jogos/capacitagdes/atendimentos, como as a¢Ses serao
planejadas, quem executara as atividade: e onde serdo desenvolviilas, etc), de forma detalhada, bem como de
gue forma se processara sua avalia¢do:

O plano de trabalho tem previsdo para execugdo em 10 meses, sendo dividido em dois semestres, onde
as aquisicdes de alimentos, medicamentos; e produtos de limpeza serdo realizadas por todo o tempo de projeto, e
os uniformes/EPls em compra Unica no primeiro semestre.

A avaliacdo acontecerd constaitemente com o monitoramento e acompanhamento das refeicdes
servidas, do uso correto dos uniformes/E?ls, do controle e distribui;do dos produtos de limpeza, para o correto
processo de higienizagdc, assim como da zdministragdo dos medicamentos.
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4. Metas e resultados esperados

permanéncia do usudrio no projeto/atividacle, entre outras)

4.1 Metas Quantitativas (Especificar quant dades: usudrios, turmas/yrupos, oficinas/atendimentos, tempo de |

Meta Descrigdo

1 Adquirir alimentag¢8o para aproximadamente 70 pessoas;

2 Aquisi¢ao de algumas medicacBes para em torno de 40 idosos;

3 Aquisicdo de uniformes/EPIs para 3(i funciondrios;

4 Aquisi¢ao dos produtos de limpeza, para a higienizacio dos 1.919,91 m2 de estrutura fisica da entidade.
4.2 Metas Qualitativas (Especificar os resultados que espera alcingar com cada uma das metas acima
elencadas}:

Meta | Descricdo

1 Alimentacgdo de qualidade, aumentar a imunidade, prevenir do2ngas, cardapio adequado.

2 Administragdo de todos os medicarr entos de uso didrio dos idcsos.

3 Proteg¢do, prevencdo e ndo dissemiragdo de virus e outras doengas.

4 Manter os ambientes e superficies t igienizadas/desinfectados = dentro das normas sanitarias.

4.3 Parametros para verificagdo e controle do cumprimento de cada urna das metas quantitativas (4.1):

Meta | Descricdo
1 Nota, comprovante de pagamento, ‘'otos dos alimentos, dos usudrios no momento das refei¢bes.

2 Nota, comprovante de pagamento, ‘otos das medicac¢Oes.

3 Nota, comprovante de pagamento, “otos dos uniformes/EPIs.

4 Nota, comprovante de pagamento, ‘'otos dos produtos e planilha de liberacdo de produtos.
4.4 Parametros para verificacdo e controle do cumprimento de cada urna das metas qualitativas (4.2):

Meta | Descrigdo

1 Nota, comprovante de pagamento, i:ardapio refeicdes, Relatério da Nutricionista com avaliagdo

antropomeétrica e MAN® {mini avaliz¢do nutricional).

2 Nota, comprovante de pagamento, i'otos das gazelas e potes com a devida separagdo dos

medicamentos.

3 Nota, comprovante de pagamento, “otos dos funciondrios fazendo uso dos uniformes/EPls, planitha de

retira de EPIs.
- 4 Nota, comprovante de pagamento, f'otos da higienizac¢do, plani ha de liberacdo de produtos de limpeza.

'
L

| 5. PLANO DE ACAO? — Com base nos objetivos (projeto orientado por »bjetivo)

[>51 Objetivo Especifico 1: Manter idosos e fuacionarios com uma alimeritacdo balanceada.

ATIVIDADES RESPONSABILI | CRONOGEA CUSTO COMOQ FAZER QUEM
DADES MA ENVOLVER
Cardapio com Nutricionista Dois RS 129.999,64 | Desenvolver um cardapio com | Idosose todos
refeicdes e equipe de semestres apot te nutricional de acordo os funcionarics.
adequadas a nutricdo. (10 meses| com as necessidades

O Plano de Acdo segue a metodologia SW2H, utilizada comio técnica para a efetivagdo das atividades. A metodologia SW2H é uma ferramenta de gest@o

para qualquer tipo de organizagdo. Em sintese, é um checklist de determinadas atividades aue precisam ser desenvolvidas com o maximo de clareza possive!

pelas partes irteressadas da organizagfo. Ela funciona como 1im mapesamento destas atividades, cnae ficaré estabelecido ¢ que serd feito, guem fard o qué, em

qual periodo de tempo, quanto custa, como serd feito e guem “leverd ser envolvido no processo de jiestdo.

Av. Osvaldo Arartha, 1105 — Cidade Alta — Eento Gongalves/

RS

e



Municipio de Bento Gongalves - RS
Secretaria Municipal de Finangas — Sctor de Parcerias

realidade.

existentes e fazer o
accmpanhamento do preparo
e cas refeicbes.

5.2 Objetivo Especifico 2: Conservar a satice dos idosos, com o uso da; medicagdes conforme prescrigdo medica.
ATIVIDADES RESPONSABILIDA | CRONOGRA CUSTO COMO FAZER QUEM
DES VA ENVOLVER
Administracdo | Enfermagem. Dois RS 39.995,30 | Adjuirir as medicagtes de uso | Enfermagem.
correta das semetitres continuo.
medicacses. (10 meses)

5.3 Objetivo Especifico 3: Fazer uso de uniformes/EPIs em condig¢des i propriados para prote¢do dos seus usuarios.

uniformes/E
Pis de uso
obrigatdrio.

funciondrios estarem
desempenhando suas
atividades protegidos e
protegendo nossos idosos.

ATIVIDADES | RESPONSABILIDA | CRONOGRA CUSTO COMO FAZER QUEM
DES MA ENVOLVER

Manter em Equipe de Um semestre | RS 9.992,00 Adquirir os uniformes/EPIs | Todos os

dia os funciondrios. para a equipe de funcionarios.

proliferacdo de virus e outras doengas.

5.4 Objetivo Especifico 4: Manter os ambientes/superficies higienizados constantemente para a prevencao e ndo

limpos.

superficies.

ATIVIDADES | RESPONSABILIDA | CRONOGRA CUSTO COMO FAZER QUEM

DES MA ENVOLVER
Manter os Equipe de Dois RS 20.000,00 Rotinas constantes de Equipe de )
ambientes e | higienizagdo. semestres higienizacdo e desinfeccdo | higienizagdo.
superficies (10 meses) dos ambientes e

6. CRONOGRAMA DE EXECUCAO {meta, etapa ou fase)

5.1 Indicar o tempo de execucdo de cada meta

Meta 12 semestre 22 semestre
01 X X
02 X X
03 X e
04 X X

Av. Osvaldo Alanha, 1105 — Cidade Aita - Bento Gongalves/
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7. RECURSOS NECESSARIOS (ESTIMATIVA DE DESPESA}

7.1 Pessoal e encargos sociais (com vinculo)®

PROFISSIONAL QI'DE | HS/SEM | HS/MES Ne VR. VR. MES VR.
MESES | HORA TOTAL

TOTAL RECURSOS PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

7.1.1 ESTIMATIVA DE REMUNERAGAO A SEREM PAGAS (sem vinculos)
PROFISSIONAL / MES 01 02 03 | 04 05 06 Q7 07 08 08 ] 10 | 11 | 12

1
TOTAL RECURSOS PESSOAL

7.1.2 ESTIMATIVA DE VALORES A SEREM RECOLHIDOS PARA PAGAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS
! ENCARGOS / MES 01 02 03 04 | 05 06 07 07 | 08 09 10 11 12

INSS ~ PATRONAL
INSS
FGTS
IRRF

CONTRIBUICAO
SINDICAL

TOTAL RECURSOS PESSOAL

7.2 Materiais de consumo *
Materiais Consumo Qtde Qtde Total Vr. vr. vr.

Trimestre Unitario | Trimestre Total

7.3 Servicos de terceiros - pessoa juridica
‘ SERVICO QTDE | HS/SEM HS/MES N2 MESES | VR. HORA | VR. MES VR. TOTAL

Ver tabela em anexo.

TOTAL DE SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA

7.4 Servigos de terceiros - pessoa fisica
PROFISSIONAL QTDE | HS/SEM | HS/MES | N© MESES | VR.HORA | VR.MES | VR.TOTAL

TOTAL RECURSOS SERVI(.0S DE TERCEIROS PESSOA FiSICA
7.5 Equipamentos e Materiais Permanentes

* pessoal: servico de funciondarios com vinculo empregaticio com a entidade e que se dedicam integralmente as atividades de
atendimento diretc das criancgas e adolescentes, ciinforme plano de trabalho descrito no projeto.

* MATERIAL DE CONSUMO: material educative 2 esportivo; material de expadiente; material de processamento de dados:
material de copa e cozinha; géneros alimenticids; material de limpeza e grodutos de higienizagdo; uniformes, tecidos e
aviamentos; materiais para audio, video e foto  sementes, mudas de plantas e insumnos; gas e combustiveis; servicos de
manutenc¢do e conserto de equipamentos utilizallos diretamente na execucdc das atividades com as criangas e adolescentes

atendidos.
Av. Osvaldo Aranha, 1105 ~ Cidade Alta — Biznto Gongalves/
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