Municipio de Bento Gongalves — RS

Secretaria Municipal de Esportes e Desenvolvimento Social — SEDES

Termo de Colaboragao N° 007/2023

EDITAL N° 05/2022 — COMUI
CHAMAMENTO PUBLICO

O MUNICIPIO DE BENTO GONGALVESRS, inscrito no CNPJ sob o n° 87.849.923/0001-
09, situado a Rua 10 de Novembro, n® 190, Complexo Administrativo, Bairro Cidade Alta, CEP
95.700-382, Rio Grande do SUL — RS, neste ato devidamente representado pelo Prefeito
Municipal, em exercicio, Sr. AMARILDO LUCATELLLI, residente e domiciliado nesse Municipio,
no exercicio de suas atribuicdes legais e regulamentares, doravante denominado Administracéo
Publica e a Organizacdo da Sociedade Civil denominado Administracdo Publica e a Organizacéo
da Sociedade Civil LAR DO ANCIAO DE BENTO GONCALVES, situado a Rua Alameda Anna
Tedesco Variani, n® 100, Bairro Pradel, CEP 95708-250, nesta cidade, neste ato devidamente
representado pelo seu Presidente, SR. CESAR CINI, brasileiro, portador do RG n° 3008997607,
inscrito no CPF sob o n° 380.137.200-63, residente e domiciliado a Rua Carlos Dreher Neto, n°®
2700, Bairro Distrito Industrial, CEP: 95706-440, nesta cidade, doravante denominada OSC, com
fundamento na Lei Federal n° 13.019/2014, bem como nos principios que regem a Administracéo
Publica e demais normas pertinentes, celebram este Termo de Colaboragdo, na forma e
condi¢Oes estabelecidas nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Colaboracdo tem por objeto estabelecer as condicbes para a
execucao do Projeto Salde na Mesa, com a finalidade de executar o plano de trabalho em
anexo.

CLAUSULA SEGUNDA — DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1 — A Administracdo Publica repassara a Organizacdo da Sociedade Civil o valor de R$
99.999,33 (noventa e nove mil, novecentos e noventa e nove reais e frinta e trés centavos),
conforme cronograma de desembolso, constante no Plano de Trabalho anexo e integrante a este
Termo de Colaboracéo.

2.2 — Para o exercicio financeiro de 2023, fica estimado o repasse de R$ 99.999,33 (noventa e
nove mil, novecentos e noventa e nove reais e frinta e trés centavos), correndo as despesas a
conta da dotacao orgamentaria:

Referéncia de Dotacgéo: 524

Orgao: 13 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Unidade: 009 FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO

Funcao: 0014 Direitos da Cidadania

Subfuncao: 0241 Assisténcia ao ldoso

Programa: 0322 Assisténcia Social Geral da Populacéo

Acao: 9 Manutengao da Assisténcia Financeira

Elemento: 33350430000000000000 Subvengbdes sociais

Vinculo: 11980000 Fundo Municipal do Idoso
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2.3 — Em caso de celebrac@o de aditivos, deverao ser indicados nos mesmos, os créditos e
empenhos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

2.4 — Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser reduzido até
a etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovagéo prévia da Administragéo Publica.

CLAUSULA TERCEIRA — DA CONTRAPARTIDA DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

3.1 — Nao sera exigida contrapartida financeira como requisito para celebracdo de parceria. A
contrapartida sera prestada em bens e servicos cuja expressdo monetaria devera,
obrigatoriamente, ser identificada na proposta da organizacéo da sociedade civil.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
4.1 — Compete a Administracio Publica:

| — Transferir os recursos a OSC de acordo com o Cronograma de Desemboiso, em anexo,
que faz parte integrante deste Termo de Colaboragéo e no valor nele fixado;

Il — Fiscalizar a execucéo do Termo de Colaboragio, o que nio fara cessar ou diminuir a
responsabilidade da Organizacdo da Sociedade Civil pelo perfeito cumprimento das
obrigacdes estipuladas, nem por quais danos, inclusive quantoc a terceiros, ou por
irregularidades constatadas;

Il — Comunicar formalmente a Organizacdo da Sociedade Civil qualquer irregularidade
encontrada na execucdo das acgdes, fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de
Colaboragao prazo para corrigi-la; ’

IV — Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamacgbes, cientificando a
Organizacgio da Sociedade Civil para as devidas regularizacbes;

V — Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a
Administracdo Publica poderd ordenar a suspensdo dos servicos, sem prejuizo das
penalidades a que se sujeita a OSC, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizacdo no
caso daquelas ndo serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da
notificacao;

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Colaboracao;

VIl — Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos
trabalhistas, sociais e previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servicos da
Organizacgao da Sociedade Civil;

VIl — Apreciar a prestacio de contas final apresentada, no prazo de até cento e cinquenta
dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo; e
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IX — Publicar, as suas expensas, o extrato deste Termo de Colaboragdo na imprensa oficial
do Municipio.

4.2 — Compete a Organizacao da Sociedade Civil:

| — Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela
Administracéo Publica, observadas as disposicées deste Termo de Colaboracéo, relativas a
aplicacdo dos recursos;

Il — Responder exclusivamente pelo pagamento de encargos trabalhista, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento deste Termo
de Colaboragdo, ndo de caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
Administracdo Publica pelos respectivos pagamentos, nem qualquer onerardo do objeto da
parceria ou resiricdo a sua execucio;

il — Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014, nos
prazos estabelecidos neste instrumento;

IV — Indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria, pela
execucdo das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;

V — Executar as agbes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo
gratuito, universal e igualitario;

VI — Manter em perfeitas condi¢gbes de uso os equipamentos e os instrumentos necessarios
para a realizagdo dos servicos e agdes pactuadas, através da implantacdo de manutengao
preventiva e corretiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos;

VIl — Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientacdes técnicas de toda a mao
de obra necessaria a fiel e perfeita execucéo desse Termo de Colaboragao;

VIl — Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios
aos seus trabalhadores e prestadores de servigos;

X — Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Colaboragéo, pela
indenizacéo de dano causado ao publico, decorrentes de agédo ou omissé&o voluntaria, ou de
negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

X — Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional empregado ou
preposto, em razédo da execucéo desse Termo de Colaboragéo;

Xl — Responsabilizar-se pelo espago fisico, equipamentos e mobilidrios necessarios ao
desenvolvimento das acdes objeto desta parceria;

XIl — Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como:
diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;
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Xlll — Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a
comissdo de monitoramento e avaliagdo, ao gestor da parceria, do controle interno e do
Tribunal de Contas relativamente aos processos, aos documentos e as informagtes
referentes a este Termo de Colaboragéo, bem como aos locais de execugéo do objeto;

XIV — Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros enquanto néo utilizados,
obrigatoriamente, em instituicdo financeira oficial indicada pela Administragdo Publica, assim
como as receitas decorrentes, que serdo obrigatoriamente computadas a crédito deste
Termo de Colaboragdo e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo
constar demonstrativo especifico que integrara as prestactes de contas; e

XV — Restituir & Administragdo Publica os recursos recebidos quando a prestagdo de contas
for avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso
em que a Organizacdo da Sociedade Civil poderad solicitar autorizacdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatdrias de interesse
publico, mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito
neste Termo de Colaboragdo e a area de atuacdo da organizagdo, cuja mensuragio
econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que n&o tenha havido dolo
ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral dos recursos;

Paragrafo Unico — Caso a Organizagio da Sociedade Civil adquira equipamentos e materiais
permanentes com recursos provenientes da celebracdo da parceria, poderdo a critério do
administrador publico, ser doados quando, apds a consecugio do objeto, ndo forem necessarios
para assegurar a continuidade do objeto pactuado, observando o dispositivo no respectivo termo
e na legislagao vigente e atentando ao que dispde os Art. 77 e 78 da Lei Federal 13.019/2014.

CLAUSULA QUINTA — DA APLICAGAO DOS RECURSOS

5.1 — E responsabilidade exclusiva da Organizagdo da Sociedade Civil o gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pessoal.

5.2 — E de responsabilidade exclusiva da Organizacdo da Sociedade Civil o pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucéo do objeto
previsto no termo de colaboragéo ou de fomento, ndo implicando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administracdo publica a inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil em
relagéo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restrico a sua execugao

5.3 — A inadimpléncia da administragao publica ndo transfere a organizacao da sociedade civil a
responsabilidade pelo pagamento de obrigagées vinculadas a parceria com recursos proprios.

5.4 — A inadimpléncia da Organizacdo da Sociedade Civil em decorréncia de atrasos na
liberacdo de repasses relacionados a parceria ndo podera acarretar restricdes a liberagéo de
parcelas subsequentes.
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5.5 — O pagamento de remuneragdo da equipe contratada pela Organizagso da Sociedade Civil
com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder pubilico.

5.6 — As despesas relacionadas a este Termo de Colaboracéo serdo executadas nos termos dos
incisos XIX e XX do art. 42 da Lei n® 13.019/2014, sendo vedado:

| — utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

Il — pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias;

5.7 — Poderao ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria, desde que
previsto no plano de trabalho apresentado pela Organizaco da Sociedade Civil:

I — remuneragéo da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive de
pessoal proprio da organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, Fundo
de Garantia do Tempo de Servico — FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios
proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e trabalhistas;

Il - diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em que a
execucao do objeto da parceria assim o exija; e

lll - aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucgao do
objeto e servicos de adequagao de espaco fisico, desde que necessarios a instalacdo dos
referidos equipamentos e materiais.

5.8 — Por ocasido da conclusdo, denincia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos ao Municipio no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias,
sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada
pela autoridade competente da Administracdo Publica.

5.9 — Caso a organizagéo da sociedade civil adquira equipamentos e materiais permanentes com
recursos provenientes da celebragdo da parceria, o bem sera gravado com clausula de
inalienabilidade, e ela devera formalizar promessa de transferéncia da propriedade a
administracdo publica, na hipétese de sua extingio.

5.10 — Toda a movimentagcdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante
transferéncia eletrénica sujeita & identificagdo do beneficiario final e & obrigatoriedade de
depésito em sua conta bancaria.

5.11 — Os pagamentos deverao ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade
dos fornecedores e prestadores de servigos, exceto se demonstrada a impossibilidade fisica de

]
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pagamento mediante transferéncia eletronica, caso em que se admitird a realizacdo de
pagamentos em espécie.

CLAUSULA SEXTA — DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1 — O presente Termo de Colaboracgao tera vigéncia de 1° de janeiro de 2023 a 31 de maio de
2023.

6.2 — O prazo de vigéncia podera ser prorrogado nos seguintes casos:

I — mediante solicitagdo da Organizacdo da Sociedade Civil, devidamente formalizada e
justificada, a ser apresentada a Administracdo Publica em, no minimo, trinta dias antes do
termo inicialmente previsto, a qual dependera de concordancia da Administracéo; e

Il - de oficio pela Administracdo Publica quando ela der causa a atraso na liberacdo de
recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA SETIMA — DAS ALTERACOES

7.1 — Este Termo de Colaboracéo podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a
celebracéo de Termos Aditivos, até 30 (trinta) dias anteriores a seu término, desde que
acordados entre os parceiros e firmados antes do término de sua vigéncia.

7.2 — O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracéo de valores ou de metas,
mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

CLAUSULA OITAVA — DA LIBERAGAO DOS RECURSOS

8.1 — As parcelas dos recursos da parceria serdo liberadas em estrita conformidade com o
respectivo cronograma de desembolso, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até
0 saneamento das impropriedades:

| — quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente
recebida, verificadas através de relatério de acompanhamento do Gestor de Parceria e
Comissédo de Monitoramento;

I - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o
inadimplemento da organizagdo da sociedade civil em relagZo a obrigacdes estabelecidas
no termo de colaboracgéo ou de fomento; e

[l — quando a organiza¢&o da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente
as medidas saneadoras apontadas pela administracio publica ou pelos 6rgdos de controle
interno ou externo.
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8.2 — Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta-corrente
especifica isenta de tarifa bancaria na instituicido financeira pulblica determinada pela
administragao publica.

8.3 — Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos as mesmas condi¢des de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

8.4 — O Municipio reserva-se o direito de reter os pagamentos a Organizagdo, caso constatado
qualquer das impropriedades previstas no Art. 35 da IN n® 43/2015/CGM.

8.5 — Caso ndo haja a comprovacao do recolhimento das obrigagbes sociais, 0 pagamento sera
suspenso até comprovada sua regularizagao.

CLAUSULA NONA — DA FISCALIZAGAO DA PARCERIA

9.1 — A fiscalizagio sera exercida pelo Gestor da Parceria e pela Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo, baseada nas avaliacdes das metas e atividades previstas no plano de trabalho,
devidamente acompanhada por um representante designado pela organizacao.

9.2 — As metas, atividades e resultados efetivamente executados serdo avaliados parcial e
mensalmente pelo gestor da parceria, langados no relatério de monitoramento e avaliacdo, que
depois de conferidos, serdo assinados pelo Responsavel Legal da organizacdo e pelo gestor
devidamente designado pela Administracdo Publica.

CLAUSULA DECIMA — DA GESTAO, MONITORAMENTO E AVALIAGAO

10.1 — Para acompanhamento, fiscalizagdo e gestdo do presente Termo de Colaboragéo, o
Municipio nomeia o servidor VOLNE! TESSER, conforme Portaria n® 95.330, de 12 de janeiro de
2023, com as seguintes atribuicdes:

I — acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria, através de visitas in loco e emisséo de
relatérios regulares, conforme previsto no cronograma de trabalho da OSC;

Il — informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao
dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar o0s
problemas detectados;

lll — disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliacao; e

IV — emitir parecer técnico conclusivo de andlise das prestagdes de contas parciais e final,
com base no relatério técnico de monitoramento e avaliacao.
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10.2 — O Municipio nomeia, por meio da Portaria n® 87.732, de 11 de maio de 2020, a Comissao
de Monitoramento e Avaliacdo, instancia administrativa colegiada de apoio e acompanhamento
da execucdo das parcerias celebradas por 6rgdos e entidades da Administracdo Publica
Municipal, cujas atribuicdes serdo voltadas para o aprimoramento dos procedimentos, da
padronizacdo de objetos, custos e indicadores, unificagdo dos entendimentos, priorizacdo do
controle de resultados e avaliacdo e homologacao dos relatérios técnicos de monitoramento.

1} Para fins do disposto no inciso XV do art. 42 da Lei n® 13.019/2014, os servidores dos
6rgdos ou das entidades publicas municipais, dos Conselhos Municipais, do controle
interno e do Tribunal de Contas, poderdo realizar a sua conveniéncia, diretamente ou com
apoio de terceiros, durante a execug¢ido do presente Termo de Colaboracao, pedido de
acesso a documentos e informagdes ou aos locais de execugédo do objeto; e

) A Comissao de Monitoramento e Avaliagdo podera contar com o apoio externo de
terceiros para subsidiar seus trabalhos.

10.3 — As a¢des de monitoramento e avaliagzo terdo carater preventivo e saneador, para apoiar
a boa e regular gestao das parcerias, as quais serac desempenhadas, pelo Gestor de Parceria,
Comissao de Monitoramento e Avaliagdo e pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS, por meio de visitas in loco e pesquisa de satisfagao.

1) Sera emitido Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagao, nos termos do art. 59 da Lei
n° 13.019/2014, pelo Gestor de Parceria, o qual sera submetido a Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo para homologacao e sera enviado a Organizacdo da Sociedade
Civil para conhecimento, esclarecimentos e providéncias eventuais.

10.4 — Comprovada a paralisacdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a
execucao do plano de trabalho, a Administragdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou
transferir a responsabilidade pela execucio do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA TRANSPARENCIA E DIVULGAGAO DAS AGOES

11.1 — O Municipio promovera a transparéncia das informacgbes referentes as parcerias com
organizacg6es da sociedade civil, inclusive dos planos de trabalho aprovados, em dados aberios,
mantendo, nos termos previstos no art. 10 da Lei n° 13.019/2014, em seu site na internet, a
relagao dos termos de colaboracgao celebrados.

1) O Municipio também divulgara, em seu sitio na internet, os meios para apresentacdo de
dentncia sobre a aplicacdo irregular dos recursos transferidos.

11.2 — A Organizagdo da Sociedade Civil devera publicar em seu sitio na internet, caso
mantenha, e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca
suas agbes, em até 15 (quinze) dias da celebragio das parcerias, as informagdes de que trata o
art. 11 da Lei n°® 13.019/2014.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA PRESTAGAO DE CONTAS

12.1 — A prestacdo de contas parcial dos recursos recebidos deverd ser apresentada,

conforme a liberagao dos recursos, e cronograma de execucdo do Plano de Trabalho, ao Gestor
de Parceria com os seguintes relatérios:

a)

b)

g)

h)

)

k)

n)

Oficio do representante legal da Entidade encaminhando a Prestacédo de Contas;
Relatério da execucdo das atividades do periodo, contendo as atividades
desenvolvidas para o cumprimento do objeto € o comparativo de metas propostas

com os resultados alcancgados;

Relatério de execucio financeira, com a descricido das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vincula¢io do objeto;

Demonstrativo de execucio de receita e despesa do periodo;

Céopia das cotacdes de precos;

Relacdo de pagamentos efetuados;

Relacao de bens adquiridos com recursos da parceria, quando for o caso;
Atestados de recebimento de bens, quando for o caso;

Copias de notas fiscais, cupons fiscais, recibos de pagamento de auténomos
(RPAs), com indicacdo do nome do projeto e Termo de Convénio;

Copia de comprovantes de transferéncias eletrénicas;
Atestado de recebimento de servigcos e produtos, quando for o caso;

Comprovante de recolhimento de encargos sociais e fiscais de obrigagdo da OSC,
incidentes sobre os pagamentos efetuados com recursos da Parceria;

Extrato bancario do periodo;

Notas explicativas na hipétese de descumprimento de metas e resultados
estabelecidos no plano de trabalho;

Paragrafo Gnico: A liberagdo dos recursos estara vinculada a regular prestagio de
contas parciais, que acontecera em conformidade com o cronograma de desembolso
constante no Plano de Trabalho.

12.2 — A prestacido de contas final dos recursos recebidos devera ser apresentada, ao Gestor
de Parceria com os seguintes relatorios:
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a) Oficio do representante legal da Entidade encaminhando a Prestacio de Contas;
b) Relatorio da execugédo das atividades, contendo as atividades desenvolvidas para o
cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados

alcancgados;

c) Relatério de execucdo financeira, com a descrigdo das despesas e receitas efetivamente
realizadas e sua vinculagdo do objeto;

d) Demonstrativo de execugao de receita e despesa do periodo;
e) Relacao de pagamentos efetuados;
f) Cépias dos comprovantes de transferéncia eletronica;

g) Relacdo de bens adquiridos, referentes a equipamentos e materiais permanentes
adquiridos com recursos da parceria, quando for o caso;

h) Termo de Devolugdo de bens adquiridos ou Termo de Doagdo efetuada pela
Administracdo Publica, quando for o caso;

i) Copias de notas fiscais, cupons fiscais, recibos de pagamento de autdénomos (RPAs),
com indicagao do nome do projeto e Termo de Convénio;

j) Comprovante de recolhimento de encargos sociais e fiscais de obrigacido da OSC,
incidentes sobre os pagamentos efetuados com recursos da Parceria;

k) Extrato bancario do periodo de execugao da parceria ainda a comprovar;
[) Comprovante de depésito da devolugéo de saldos nao utilizados no projeto;
m) Comprovante de encerramento da conta bancaria vinculada ao projeto;

n) Declaracdo de guarda dos originais dos documentos que foram apresentados na
Prestacao Contas por um periodo ndo inferior a 10 (dez) anos;

o) Comprovantes de transparéncia e publicidade previstas em todas as etapas que
envolvam a parceria;

p) Fotos, relatérios e outros documentos que possam vir a comprovar o cumprimento do
objeto;

d) Notas explicativas na hipétese de descumprimenio de metas e resultados estabelecidos
no plano de trabalho. ‘

Rua 10 de Novembro, 190, Complexo Administrativo — Cidade Alta — Bento GongalvesRS
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12.3 — A organizag&o da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicacéo dos recursos
recebidos no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria e no final
de cada exercicio, se a duragéo da parceria exceder de um ano para outro.

12.4 — A OSC podera solicitar a prorrogacdo do prazo de prestacédo de contas final, por até 30
(trinta) dias, desde que devidamente justificado e solicitado 15 (quinze) dias antes do término do
prazo de prestagdo de contas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS PENALIDADES

13.1 — O presente Termo de Colaboragéo devera ser executado fielmente pelos parceiros, de
acordo com as clausulas pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada um pelas
consequéncias de sua inexecugio total ou parcial.

13.2 - Pela execugdo da presente Termo de Colaboracdo em desacordo com o plano de
trabalho, com as normas da Lei n° 13.019/2014, da legislaco municipal e demais legislacéo
especifica, a Administrago Publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a Organizagéo da
Sociedade Civil as seguintes sangdes:

| — adverténcia;

Il — suspenséo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e Organizacdes de Sociedade Civil da esfera de
governo da Administracdo Publica sancionadora;

Il - declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com érgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigéo ou até que seja promovida a reabilitacao
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
organizagdo da sociedade civil ressarcir o Municipio pelos prejuizos resultantes e depois
de decorrido o prazo da sangio aplicada com base no inciso II.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESCISAO

14.1 — E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Colaboragao, devendo comunicar essa
inten¢&o no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as
responsabilidades das obrigacbes e creditados os beneficios no periodo em que este tenha
vigido.

14.2 — O Municipio podera rescindir unilateralmente este Termo de Colaboragdo quando da
constatagédo das seguintes situagoes:

I - Utilizag&o dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

I - Retardamento injustificado na realizagdo da execucdo do objeto deste Termo de
Colaboragzo;

Rua 10 de Novembro, 190, Complexo Administrativo — Cidade Alta — Bento GongalvesRS
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lll - Descumprimento de clausula constante deste Termo de Colaboracéo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO E DA SOLUGCAO ADMINISTRATIVA DE
CONFLITOS

15.1 — O foro da Comarca de Bento GongalvesRS é o eleito pelos parceiros para dirimir
quaisquer duvidas oriundas do presente Termo Colaboragéo.

15.2 — Antes de promover a agdo judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo
tratativas para prévia tentativa de solugdo administrativa. Referidas tratativas serdo realizadas
em reunido, com a participacdo da Procuradoria/Assessoria Juridica do Municipio, da qual sera
lavrada ata, ou por meio de documentos expressos, sobre os quais se manifestard a
Procuradoria/Assessoria Juridica do Municipio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DISPOSICOES GERAIS

16.1 — E parte integrante e indissociavel deste Termo de Colaboracdo, o plano de trabalho
anexo.

E, por estarem de acordo, firmam os parceiros o presente Termo de Colaboragéo, em 02
(duas) vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Municipio de Bento GongalvesRS, 17 de janei

O: EDUARDO VIRISSIMO
Secretario Municipal de Esportes e
Desenvolvimento Social

César Cini

Processo Administrativo n® 18611/2022
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{ __ PLANO DE TRABALHO - Anexo| ]
Dados da Organizagdo ‘ )
Razdo Social: Lar do Ancifio de Bento Gongalves _

CNPJ:  89.805.444/0001-08 : (X ) Matriz { JFilial

Datade Abertura:  21/07/19%0 - Data de Fundagio:  11/10/1981
Tipo de Organizagdio da Sociedade Civil:

{ X'} Sem Fins Lucratives { }Cooperativa { ) Religiosa
Enderego: Alameda Anna Tedesco Variani
NE 100 - Complemento:

Bairro: Pradel ‘ » ,
Cidade: Bento Goncalves/RS ‘, ~ CEP: 95708-250 UF: RS
PDD Telefone: ( S4 ) 3451.3444 " “
" Site: lardoanciaobg.com. br
\\1 Emvails iardoanciad@vaboo;combr

Alvard de Funcionamento; N® do Registro 4731 , Validade 28/02/2023
Atestado de Vigilancia Sanitaria: N2 do Registro 43021 0501-871-000009-1-4 Validade 02/05/2023
_Inscrigdio no Conseiho Municipal do Idoso: { X )sim { ) néo Nimero: 001 Validade: 32/05/2023
Certifi codo CEBAS: {X )sim { )ndo Va!zdade 31/03/2024

[ Responsavel pela instituigao - Dados Dirigente

Nome: Cesar Cini | Identidade: 3008997607 | CPF: 380.137.200-63
Periodo do Mandato: 16/03/2022 3 15/03/2025 o
Enderego: Carlos Dreher Neto : Ne 2700
Complementa: " _ : o | Bairro: Distrito ndustnai B

Cidade: Berito Gongalves ; 4 } CEP: 55706-440 ~ JURRS

DDD Telefone Fixo: 54 3451-3444 j | E-mail: direcan@lardoanciaobg.com.br

Repasse Antermres de Recursos:
" 0 orgdo gestor mumupai transfere recursos & entidade {Assinalar sobre a transferéncia de recursos 3 entidade
por parte do poder publico municipal, informando o nGmero de processs da transferéndia de recurso/lermo de.
parceria e a validade deste processo. Assinalar o tipo de recurso transferido, se for o caso)-

{(X)Sim { )N3o
Se sim, de que forma: { ) Convénio  ( )Ajustes  { }Acordos  {X)Parcerias
Ne do Processo N2 termo juridico Validade
OBS: neste momento ndo temos parceria aberta.

Av. Osvaldo Aranha, 1105 — Cidade Alta - Bento Gongalvess . = -
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1- Proposta de Trabalho —Edital L S —
{ ) a) Pesquisa voltada' pessoa idoss

{ X ) b} Atendimentoem Irstituicdo de Kﬁhga Permanéncia para ldosos ( ILPg)
{ )Y Grupos de Convivéncia para ldosos

1.2 Nome do Projeto/Atividade: Salide na mesa.

| 1.3 Prazo de Execugdo: 05 meses
1.4 Inlclo: Janeiro/2023 ; 1.5 Termino: maio/2023
1.6 Publico alva: Idosos e funcionarios do Lar do Ancido.

1.7 Descricdo da Realidade {Deve ser demonstrado o nexo entre 2 realidade do publico alvo e as atividades ou
profetos e metas a serem atingidas)

O lar do Ancl3o de Bento Gongalves, foi fundado em 11 de outubro de 1981, Tendo como definicBes
estatutdrias: abfigar pessoas idosas, carentes, de afeto, amparo e companhia, sem distingdio de raga, sexo ou
religido, fornecendo-lhes moradia, slimentagdo, vestudrio, assisténcia médica, odontoldgica e espiritual; realizar
' projetos dedicados 35 obras sociais. dos direitos do Idoso; promover a assisténcia soclal  através do
., desenvolvimento de projetos de curiho sducativo e social, visando o resgate da cidadania e o combate aos estigios
de exclus§o social dos idosos; produzir diagndsticos que apontem para soluces de prablemdticas que exijam

com o fim de arrecadar fundos para:a Associag8o; elaborar projetos e aghies que visem a realizagio de atividades
culturais e educativas; viabilizar os seus pbietivos através de parcerias, convénios, acordos ou contratos de gestio
tom associagBes governamentais ou no governamentais, setor privado e/ou organismos internacionals, com
finalidade lucrativa ou ndo; promover pesquisas, astudos e desenvolvimente de acées voluntgdtias de assisténcia
social ligadas 3s dreas afins; pugnar pelo desenvolvimenra econdmico e social e combate 3 pobreza; atuar sempre
tendo em vista z ética; a paz, a cidadania, os diteitos humanos, us direitos do idoso e a democracia; promover o
voluntariado; atuar segundo os principlos da legalidade, impessoalidade, moralldade, publicidade, economicidade
e da eficiéncial, ‘

Nossa entidade busca constantemente manter todos os setores em bom estado de funcionamento, para
assim bem atender nossos idosos, sendo um ponto bastante importante é a. questdo alimenticia. A satide
nutricional & um assunto muits importante em qualquer fase da vida, principalmente para os idosos, pois uma
alimentacio adequada pode aumentar consideravelmente sua longevidade,

O surgimento de miltiplas comorbidades acomete uma grande parcela da populacio, sende em sua
maioria a populagio idosa, no entanto uma alimentacdo adeguada pode ser uma excelente alternativa de
tratamento, ou sefa, a mudanga de habitos alimentares ¢ o inser¢do de allmentos ricos em fibras, vitaminas e
[ minerais, auxilis consideravelmente na manutengdo/prevencio de algumas doengas. Por esse motivo estamos
solicitande a realizagio desta parceria a fim de adquirir alguns componentes essenciais para o preparo das seis
refeicBes que so servidas diariamente para em torno de quarenta idosos e trinta funciondrios.

1.8 Impacto social esperado:
Idosos é funciondrios: recebendo uma alimentacss adequada.

1.9 Justificativa do projeto:

acBes interinstitucionais no que se refere aos direitos do idoso; prestar servigos compativeis com suas finalidades, ,

O Lar do Ancifo presa pela devida atengio aos seus idosos e 30s funclondrios que s3o responsaveis pelos
cuidados didrios em nossa instituigdo. Por isso buscamos dispor de todas as ferramentas necessarias para o bom
andamento do‘trahalho; sendo a alimentacio dentro dos padrGes nutricionais uma muito importante para a satide
de todos, sempre adequads a cada reaﬁc{éde, ou seja, dispor de boa alimentagdo resulta em idosos e funcionarios
berm nutridos e dispostos para executar a5 rotinas do diz  dia,

Diante do expesto, onde se pode constatar que pessoas que recebern alimentacdo aproprisda, tem

-
/"
. Estatutoda-ASso.c‘iagﬁo para fins ndo econdmicos Lar do Ancifo de Bento Gongalves, pag. 02, 2018. 4 g__/‘_: , ]
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propens3u @ Uma vida mals saudivel e iongeva, solicitamos a rea!izag;{i‘d deste plana de trahathn, a-fim de fazer a
aquisigdo de produtos alimenticios que serdo utilizados diariamente no preparo das refeicbes.

1.10 Resumo do Projeto:

Atendemos em turno mtegral atualmente quarenta idosos, e possuimes em nosso quadro trinta
funciondrios, divididos em Yuatro turnos, para suptir vodos os cuidades necessirios na rotina didria deste Lar,

Este plano de trabalhe foi descrito. pensando na seguranca alimentar ¢ nutricional destas pessnas, pols
mantendo rosso plblico alvo bem alimentado, estaremos menos propicios s baixa imunidade e a novas doencas
ligadas a ma alimentaggo.

Sendo assim, o projeto visa manter as pessoas aqui institucionalizadas e as que aqui trabalham, com uma

alimentac3o dentro dos padres nutricionals adequados a cada realidade.

1.11 Objeto geral da parcerla'
Praporcionar refaicBes.com ahmantagao adequada e dentro dos padrdes nutricionais,

"1.12 Objetivo especifico da parceria:
« Fornecimento de refeicBes dentro dos padries nutricionals;

¢ Proporcionar uma vida mais saudével aos idoses e funciondrios, aumentando sua imunidade e diminuindo
0s rlscos de novas doencas.

2 - Laracterizagio do Projeto e do Pubhco,

2 Caractenza;éa dos.usuirios
2.1 Pahblica Alvp ,
{ )Criangas ( yAdolescentes { Yovens
(X }Adultos { X'} 1dosos { ) Familias {grupo familiar ou individuo)

{ ) Poves e comunidades tradicionais (mdfgenas, quilombolas, ribeirinhos, clganos, dentre autros)
{ }Outros, especifique:

2.2 Faixa Btéiia ;
{ )deOa6anos { )de7a15anos ( Jdel6a17anos (X )de 183350 Anos { X} 60 anos ou.mais

2.3 Quantas Vezes por semana a atividade do pro}eto sera ofertada ao usudrios

{ ) Sem frequéncia defiriida ; { ) Até 3 vezes por semana (dias Gteis)

{ ) Apenas 1 vez por semana {dias dteis) { ) 5 vezes par semana (dias titais)

{ JAts2 veres por semana (dias Gtels) { X} Todos as dlos da semana, inclusive Tinais de semana —

{ }Outro: Especifique: : ininterruptos

2.4 Quanto tempo 6 .tsudrio permanece na realizacSo da atividade:

{ )Sem frequéncia definida (A } De 4 até 8 horas por semana { X} Mais de 12 horas por semana

{ JAté2 horas por semana { ) De8até 12 horas por semana {funciondrios)

{ )De2até 4 horas por semana (X} 24 horas — ininterrupto
(idosos)

2.5 Quantidade de dtendimentos {méd:a/ultrmo mes)
(X } ) Grupos ou Familias
Nimero. de vagas: j Previs3o de pessoas por Brupo:
Previsio de quantidade de grupos:
{ X } b) Individuos

Nimero de vagas: _ Previsdo de pessoas atendidas; Em torno de 70 {entre funciondrios e
e,
Av. Osvaldo Aranha, 1105 ~ Cidade Alta — Bento Gongalvess 7 -
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idos’o‘sﬁf -
<} Qual(is)usudrio{s) e quantos:

{ ) Crianca {X }idoso - Em torno de 40.

{ ) Jovem , : { JFamilia

{ X ) Adulto - Funtionérios, em { ) Pessoa com Deficiéncia

torno de 30 passoas. ‘

{ ) Outros. Especifigue;

{ }Migrante
{ ) Populacdo de rua
{ ) Indigenz

3. Metodologia

3.1 Descrever como o projeto serd desenvolvido:

A previs3o de realizacio d_esteﬁp‘lano de trabatho ¢é de cinco meses, sendo o pagamento em parcela Gnicy
no primeiro. més. Tal valor serd utilizade para adquirir alguns produtos alimenticios que Tazern parte do cardépio.
Serdo servidas seis refeicBes didrias para:em torno de setenta pessoas, entre os idosos e funcionarios.

A avaliagdo serd constante, através da abservagio e acompanhamento da nutricionista.

4, Metas e resultados esperados.

4.1 Metas-Quantitativas (Especificar quantos usudrlos serfo beneficiados nesse projeto; quantas turmas/grupos;
guantas oficinas/atendinientos; temps de permanéncia do usuario no projetofatividade;
Meta Descrigio , | o
1 Fornecer alimentaciio dentro dos padrées nutricionais para emtorno de 70 pessoas.
2 | Proporcionaruma vida mals sauddvel para em torno de 70 pessoas.
4.2 Metas Qualitativas:
Meta | Descricdn _ B
1 Fornecer refeicbes de qualidade, com alimentos de acordo com os padrBes nutricionais, o
2 Proporcionar uma vida mais saudével, com o aumento da imunidade o diminuigdo dos riscos de novas.
doengas aos idosos e funciondrios do Lar do Ancifo,
4.3 ParAmetros para verificacdo o controle do cumprimento de cada uma das metas quentitativa {4.1):
Meta | Descrico ' Z
1 Notas, comprovantes de pagamento & folos, )
2 Notas, comprovantes de pagamento ¢ fotos.
4.4 Parfimetros pora verificacao e controle do cumprimento de cada uma das metas qualitativas {4.2);
Mety | Descrigdo j '
1 : R\iotas,;‘mmpmvanféﬁ‘-fﬁé'bagammto, fotos e relato da nutricionists éaﬁire os beneficios do projeto.
2 Notas, comprovantes de pagamento, fotos e relato da nutricionista sobre o beneficios do projeto.

5. PLANO DE AGAO? — Com base nos objetivos

5.1 Objetive Especifico:

1: Foraecimento de refeigdes dentro dos.padries nutricionais;

2: Proporcionar uma vida mais saudavel aos idosos e funciondrios, aumentando sua imunidade e diminuindo os
riscos de novas doencas.

© 0O Plano de Aglio segue a mictodologis BW2H, utilizada como. tonica para a efetivagio das atividades. A mutodologia SW2H &uma ferramenta de gestao
para qualguer tipo de organiragho. Em sintese, ¢ um checklist de delenminudas atividades que precisam ser desenvolvidas tom o mdximo de clarezs possivel
pelas partes Interessadas da arganizagio. gla funclona como urm mupeamonta destas stividades, onde ficara estabelocido o que serd foito, quem furd v yus, em

quol periade-de tempe, quante custa, como seré folto o qQuem déverd ser envolvido ng processs de gestio, -
B Pl
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, DADES MA | ENVOLVER
‘Proporcionar uma vida mais Equipe da | Cinco RS 99.999,33 | Elaborar um | Equipe “de.
saudéve! aos idosos & | nutriggo. mesas cardapio adequado | funcionarios
funcionarios. as necessidades do | idosos.

hosso publico alvo,
6. CRONOGRAMA DE EXECUCAO (meta; etapa ou fase)
6.1 Indicar o tempo de execuglio de cada meta
Meta Linco meses
01 X
o e
7. RECURS0S NECESSARIOS{ESTIMATIVA DE DESPESA)
7.1 Pessoal e encargas sociais {com vinculo)®
PROFISSIONAL QTDE | HS/SEM | HS/MES Ne VR, VR. MES VR.
- MESES | HORA TOTAL
TOTALRECURSOS ?ESSOALE ENCARGOS SOCIAIS
7.1.1 ESTIMATIVA DE REMUN(:RACAO ASEREM PAGAS
PROFISSIONAL Fa MES | ©1 02 03 |04 |05 |06 07| 07 08 08 ;10 | 11 | 12
T . .
TOTAL RECURSOS PESSOAL
7.1.2 ESTIMATIVA DE VALORES A SEREM RECOLHIDOS PARA PAGAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS
ENCARGOS/MES. | 01 [ 02 | 03 | 08 | 05 | 06 | 07 | 07 | 08 | 09 | 10 | 11 | 12
INSS ~ PATRONAL
INSS
FGTS
IRRF
CONTRIBUICAO
SINDICAL S
) TOTAL Rscunsos F’ESSOAL |
7.2 Materisisdeconsumo® _
Materiais Consumo Qide Gtde Total vr. vr, Vr..
. : Unitdario | Trimestre Total
S e Anana 1

* Pessoal: servigo de funcionarios com vinculo empregaticio com a entidade e que se dedicam integralmente as atividades de
atendimento direto das criancas eadalescen’tes conforme plano de trabalho descrito no projeto,
* MATERIAL DE CONSUMO: material educaﬁvo e esportivo; materlal de expediente; material de processamento de dados;
material de ‘copa € cozinha; géneros -alimenticios; material de limpeza e produtus de higienizagio; uniformes, tec:dos

aviamentas; materiais para dudio, video e foto; sementes, mudas de plantas e insumos; gas e combustivels; ‘servicos de
manutenglio ¢ conserte de equipamentos ilizados dirctemente na exccucdo das atividades com a5 criangas ¢ adolescentes

atendidos.
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7. 3 Servicos-de terceiros - pessoa _mrfdlca . -

_ SERVICD QTDE HS/MES N2 MESES VR. MES. VR. TOTAL

__TOTAL DE SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA
7.4 Servigos de terceiras - pessoa fisica -
PROFISSIONAL | QTDE | HS/SEM | HS/MES | N® MESES | VR.HORA | VR.MES | VR, TOTAL
TOYAL RECURSOS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FISICA
7.5 Equipamentos-e Materiais Permanentes '
Materiais permanentes Qtde Total Vr. Total
TOTAL RS
7.6 Obras e tnstalagtes A v
OBRAS E INSTALACOES QTDE | VR.UNITARIO | VR, TOTAL
TOTAL .aEcuaﬁsos OBRAS E INSTALACDES
8, DETALHAMENTOS DA APLICACAD ucss RECURSOS FINANCEIROS - ,
rf'mm RECURSOS | RECURSOSDA | OUTROS TOTAL
_ CONCEDENTE | PROPONENTE | RECURSOS
DESPESAS CORRENTES (SOMA 142+3+4).
(1) Pessoal | (1.1} Pessoal com vinculo I
“{1.2) Encargos Seciais
TOTAL PESSOAL {1.1+1.2)
{2 Matenal de Consumio 'R$ 99.999,33 R$ 99.999,33
(3} Semipng temeirosfpessgaiﬁsica‘-:PF h
(4) Servigo de terceiros pessoa juridica =P}
DESPESAS DE CAPITAL {SOMA 3+4)
{3} Matenal permanente
() Obrase lnstaia;oes , ] E
TOTAL GERAL R$ 99.999,33 | R$99.999,33
9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
9.1 Prefeitura h{(gniﬁipa! T
MIETA ' 12 semestre
le2 R$'99.999,33
TOTAL GERAL R$99.999,33
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10. nscmmcﬁo

Na qualidade de representante legal cia proponente, declaro, para fins de prova junto ao Municiple do Bento
Gangalves, para os efeitos-e sob as penas da lei, que inexiste gualquer débito em mora ou situacio de inadimpléncia
com qualquer Srgdofentidade da ,*Adniinistra;é‘o Pdblica Municipal que impeca a transfer@ncia de recursos de
dotagbus consignadas nos orgamentos.do Municipio, na forma deste Plano de Trabalho.

Bento Gongalves; 25 de outubro de 2022.
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Tomasi Contabilidade f Lar do Ancizo g¢ Bento eangaives
CNPJ 05.924.619/0001-06 A ' Cesar Cini
Ronan Tomasi

| CRCRS n° 083872/0-5

CPF n° 756.085.020-00
Telefone: 54 2105-2777
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